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Vorwort

Die Jugendverb&ande und ihre Arbeitsgemeinschaft, der Kreisjugendring Nirnberg-
Stadt, sind sich — gerade auch in Zeiten sozialer Umbriiche — ihrer Verantwortung
bewusst und nehmen ihre Aufgaben gerade mit Blick auf die Interessen und Bedurf-
nisse von Kindern und Jugendlichen sehr ernst.

Kinder- und Jugendarbeit stellt eine bedeutende Ressource der Férderung und Un-
terstitzung von jungen Heranwachsenden bei ihrer biographischen Lebensbewalti-
gung dar.

Jugendarbeit erbringt fur die zivile Stadtgesellschaft wichtige und notwendige Leis-
tungen. Ein selbst organisiertes Bildungs-, Freizeit-, und Treffangebot der Jugendar-
beit ist ein unverzichtbarer Bestandteil einer modernen, sozialrAumlichen Bildungs-
und Sozialinfrastruktur in der Kommune. Die vielfaltigen Angebote der Kinder- und
Jugendarbeit, der Jugendverba&nde und Jugendgemeinschaften erméglichen einer
Vielzahl von jungen Menschen Bildungs- und Erfahrungsraume weit Giber Elternhaus,
Schule und Freundeskreis hinaus. Jugendverbande vermitteln Werte und organisie-
ren nichtformale und informelle Bildungsprozesse mit sozialen, politischen und emo-
tionalen Bezlgen.

Wir vertreten Interessen
Wir vermitteln Wissen und Werte
Wir ermoglichen Selbstorganisation
Wir férdern Ehrenamt und soziales Engagement
Wir verbinden Kulturen

Wir arbeiten in vernetzten Zusammenhangen

1 Jugendarbeit als eigenstandiger Aufgabenbereich

Die Jugendverbande und der Kreisjugendring Nirnberg-Stadt halten ein breites und
vielgestaltiges Angebot verschiedenster Betatigungsmaoglichkeiten vor. Die Starke
der Jugendarbeit liegt darin, dass sie sich grundsatzlich an alle Kinder und Jugendli-
che richtet. Sie entwickelt flexibel jeweils sozialraumlich orientierte, bedarfsgerechte
Angebote flr bestimmte Ziel- und Altersgruppen.

Diese reichen uber die kontinuierliche Gruppen(-stunden-)arbeit, die aul3erschulische
Jugendbildungsarbeit, die Ferien- und Erholungsmafinahmen, die internationale Ju-
gendbegegnungen, die nicht-formellen Bildungsangebote und Projekte bis hin zur
Ubernahme offentlicher Aufgaben, die Angebote im Bereich der offenen Kinder- und
Jugendarbeit, Tagesbetreuung/Ganztagsbetreuung an Schulen, Jugendsozialarbeit,
Beschaftigungsprojekte, Information und Beratung und vieles mehr.

Die Jugendverbande und ihre Arbeitsgemeinschaft sind gesellschaftlich tberwiegend
im auf3erschulischen Bereich der Freizeit zu verorten.

Daruber hinaus werden haufiger Malinahmen und Projekte der offenen Kinder- und
Jugendarbeit, der Jugendsozialarbeit und in jingster Zeit vermehrt auch der schulbe-
zogenen Jugendarbeit verantwortlich tGbernommen.



Kinder und Jugendliche nehmen die Angebote freiwillig wahr und gestalten diese mit.
Die Angebote sind frei von oben verordnetem Leistungszwang, von Verwertungsinte-
ressen und Konsumzwang.

Die Jugendarbeit vermittelt Werte und Werthaltungen einer dem Humanismus und
der parlamentarischen Demokratie verpflichteten Gesellschaftsordnung.
Jugendarbeit spricht Kinder, Jugendliche und junge Menschen verschiedener sozia-
ler Milieus, unterschiedlicher Schichten und ethnischer Zugehdrigkeit an.
Jugendarbeit vollzieht sich in 6rtlichen, regionalen wie auch internationalen Zusam-
menhéangen.

Madchen und Jungen erhalten die Mdglichkeiten, soziale und kulturelle Kompeten-
zen zu entfalten, kommunikative Fahigkeiten auf- und auszubauen sowie ihre Erleb-
nis- und Erfahrungsraume zu erweitern.

1.1 Beteiligung

Jugendarbeit hat als Ausgangspunkt die Interessen und Bedirfnisse von Kindern
und Jugendlichen.

Sie bietet und organisiert vielfaltige innen- und aul3engewandte Formen und Mdg-
lichkeiten der direkten und indirekten Beteiligung und Mitbestimmung.

Dies bezieht sich auf Strukturen, Inhalte und Prozesse.

Kinder und Jugendliche lernen dadurch Wirkungszusammenhange von Interessen-
vertretung kennen, gewinnen Erfahrungen mit politischen Ablaufen und lernen den
aktiven Umgang mit Politik.

In jungster Zeit werden verstarkt neue Instrumente und Formen der Beteiligung aus-
probiert und auf ihre spezifischen Wirkungen tberprift.

1.2 Bereicherung durch Vielfalt

Jugendverbénde und Jugendringe bereichern das Zusammenleben durch die Vielfalt
und Verlasslichkeit ihrer Angebote. Sie Uben eine integrierende Wirkung aus.

Die Breite des Verbandespektrums reicht tiber sportliche, konfessionelle, musisch-
kulturelle und politische Jugendverbéande bis hin zu Jugendverbanden im Bereich der
humanitaren und technischen Hilfe sowie im Umweltschutz.

Die Jugendarbeit weist ein breites Feld ethnischer Gruppen und Wertorientierungen
auf. Gerade in den letzten Jahren ist es gelungen, junge Menschen mit Migrations-
hintergrund zu organisieren und als Jugendgemeinschaften in den Jugendring auf-
zunehmen.

1.3 Nachhaltigkeit durch Qualitat

Die &ffentliche Anerkennung als Trager der Jugendarbeit' garantiert die Ausrichtung
am Grundgesetz, hohe Fachlichkeit und Wirtschaftlichkeit.

Durch qualifizierte Ausbildung garantiert die Jugendarbeit eine hohe Kompetenz ihrer
ehren- und hauptberuflichen Jugendgruppenleiter/-innen sowie Fachkrafte.

Die qualifizierte Ausbildung beinhaltet neben fachlichen Aspekten padagogischer,
rechtlicher, sowie politischer Art, auch die Auseinandersetzung mit der eigenen Per-
son.

Die Aus- und Weiterbildung von Ehrenamtlichen in den Verbanden und Jugendbil-
dungsstéatten nimmt einen zentralen Stellenwert ein.

! hach § 75 KJHG, SGB VI oder Landesgesetzen



1.4 Ehrenamtliches und freiwilliges Engagement

Die aulRerschulische Jugendbildungsarbeit geschieht Gberwiegend ehrenamtlich
nach dem Prinzip der Freiwilligkeit.

Ehrenamtliche, freiwillige Mitarbeiter/-innen initiieren und organisieren das breite
Aufgaben- und Aktivitatenspektrum.

Sie machen verlassliche Angebote zur Freizeitgestaltung, sie fuhren Bildungsveran-
staltungen durch, sie unterstitzen junge Menschen bei der Vertretung und Artikulati-
on ihrer Interessen, sie unterstitzen soziales und solidarisches Engagement.

Damit tbernehmen Ehrenamtliche soziale, padagogische, finanzielle und politische
Verantwortung.

Durch ihr aktives Tun in den Jugendverbénden und Jugendringen schaffen und er-
halten sie Strukturen selbst gestalteter und selbst verantworteter Bildungs- und Or-
ganisationsprozesse und entwickeln damit die Grundlagen der wertorientierten Ju-
gendarbeit weiter.

Durch hauptberufliche Padagog/-innen erfahren ehrenamtliche Mitarbeiter/-innen
qualifizierte Hilfe und Unterstitzung.

1.5 Zusammenwirken mit dem offentlichen Trager

Die offentliche Jugendhilfe soll mit der freien Jugendhilfe zum Wohl junger Menschen
und ihrer Familien partnerschaftlich zusammenarbeiten. So steht es in § 4 des Kin-
der- und Jugendhilfegesetzes. Auch ohne diesen Gesetzesauftrag hat das in Nurn-
berg Tradition: Das Jugendamt und der Kreisjugendring haben schon immer eng und
freundschaftlich zusammengearbeitet.

Als einige Beispiele seien genannt: Die konstruktive Mitarbeit im Jugendhilfeaus-
schuss und seinem Unterausschuss ,Kinderkommission®, in der Koordinierungsgrup-
pe Kinderkultur, bei der Jugendhilfeplanung, die gemeinsame Entwicklung und Aus-
gestaltung von Forderrichtlinien fur die Jugendverbandsarbeit, die gegenseitige Nut-
zung von personellen und raumlichen Ressourcen oder gemeinsame erfolgreiche
Veranstaltungen wie beispielsweise das ,Forum der Jugendarbeit® und der ,Street-
soccer Cup.”

Der Kreisjugendring pflegt den bestéandigen fachlichen Austausch mit dem Jugend-
amt, um zu bestmdglichen Lésungen fur Kinder, Jugendliche und ihre Familien in
Nurnberg zu kommen. Der Kreisjugendring als Arbeitsgemeinschaft der Jugendver-
bande und Jugendgemeinschaften ist gleichzeitig der geschéatzte Ansprechpartner
fur das Jugendamt und fir Gber 65 Jugendorganisationen mit durchaus unterschied-
lichen Wertorientierungen.

Im Auftrag der Stadt und ihres Jugendamtes betreiben sowohl der Kreisjugendring
als auch Jugendverbande selbst eigene Jugendeinrichtungen, die offen ftr alle sind
und nicht nur die Mitglieder eines Jugendverbandes ansprechen. So betreibt der KIR
z. B. mit dem ,Quibble” in der Sudstadt ein groRes Kinder- und Jugendhaus, das
analog zu stadtischen Kinder- und Jugendhausern offene Kinder- und Jugendarbeit
anbietet. Dieses ,Subsidiaritatsprinzip® ist ebenfalls im § 4 KIHG verankert.

2 Der Kreisjugendring Nurnberg-Stadt

Im folgenden Abschnitt findet sich eine Darstellung der strukturellen und inhaltlichen
Grundlagen des Kreisjugendring Nurnberg-Stadt.



2.1 Grundlagen des KJR als Korperschaft des dffentlichen Rechts

Der Kreisjugendring Nirnberg-Stadt ist ein freiwilliger Zusammenschluss von Ju-
gendorganisationen und anerkannter Trager der freien Jugendhilfe in Nlrnberg.
Jugendorganisationen sind Zusammenschliisse von jungen Menschen, in der Regel
bis zur Vollendung des 27. Lebensjahres.

2.1.1 Zweck und Organisationsstruktur

Zweck des Bayerischen Jugendrings ist es sich durch Jugendarbeit und Jugendpoli-
tik fur die Belange aller jungen Menschen in Bayern einzusetzen. Er sucht die Zu-
sammenarbeit mit Verbanden, offentlichen Stellen, Institutionen und Organisationen,
die in diesen Bereichen wirken.

Der Kreisjugendring Nirnberg-Stadt ist Teil der Kérperschaft des Bayerischen Ju-
gendrings und die Gliederung des Bayerischen Jugendrings K.d.6.R. (BJR) in der
Stadt Ndrnberg.

Der Kreisjugendring Nirnberg-Stadt hat einen demokratischen, partizipativen Auf-
bau. In der Vollversammlung, gebildet aus den Vertreter/-innen der Jugendorganisa-
tionen werden alle zwei Jahre die/der Vorsitzende, seine Stellvertretung und der 7-
kopfige Vorstand gewabhlt. In Vorstandsitzungen, Gremien und Ausschiissen im Zu-
sammenwirken mit der Geschéftsleitung wird der Jugendring gefihrt und weiterent-
wickelt.

2.1.2 Aufgaben und Ziele des Kreisjugendring Nurnberg-Stadt
Die Aufgaben und Ziele des KJR lassen sich wie folgt zusammenfassen.

Lobby fir junge Menschen

Der KJR vertritt die Interessen von Kindern und Jugendlichen gegentber Politik und
in der Offentlichkeit. Der aktiven Mitwirkung im Jugendhilfeausschuss und in der Kin-
derkommission der Stadt Nirnberg kommt hierbei eine besondere Bedeutung zu.
Der KJR tritt ein fur ein multikulturelles Nurnberg, fir ein buntes und friedliches Zu-
sammenleben und Zusammenwachsen der Menschen in unserer Stadt - und ist das
beste Beispiel dafir, dass dies gelingen kann: Der KJR lebt diese Vielfalt mit Gber 13
Migrant/-innenselbstorganisationen (MSO).

Der KJR tritt ein fur eine Verbesserung der Rahmenbedingungen der Jugendarbeit
und ihrer ehrenamtlichen Mitarbeiter/-innen.

Jugendarbeit stérken

Der KJR unterstitzt seine Mitgliedsorganisationen bei der Beantragung von Zu-
schissen u. a. fur zentrale Aufgaben, Mieten, Freizeiten, internationale Jugendbe-
gegnungen, Jugendbegegnungen mit den Partnerstadten Nurnbergs, Projekte und
Anschaffungen (Zelte) aus Mitteln des Jugendamtes der Stadt Nirnberg und des
Bayerischen Jugendrings.

Der KJR unterstitzt ehrenamtliche Jugendleiter/-innen durch Seminare, Schulungen
und umfassende Beratung und Information in Fragen der Arbeit mit Kindern und Ju-
gendlichen, sowie Vermittlung von Hilfestellung und ist die Anlaufstelle fir die Bean-
tragung der Jugendleiter/In-Card (Juleica).

Der KJR tritt dafuir ein, dass formelle Bildung in der Schule gleichrangig mit den in-
formellen Bildungsangeboten der verbandlichen Jugendarbeit ist und wirkt aktiv an
der Ausgestaltung der schulbezogenen Jugendarbeit mit.




Freizeit aktiv gestalten

Der KJR macht aktivierende Freizeit-, Bildungs- und Kulturangebote fir Kinder, Ju-
gendliche und junge Erwachsene und unterhdlt hierzu die Jugendbildungsstétte Burg
Hoheneck sowie zwei Jugendzentren und die Einrichtung ,Padagogik rund um das
Dokumentationszentrum® (DoKuPad).

Bei seinen Angeboten versucht er die unterschiedlichen Interessen von Jungen und
Madchen zu beriicksichtigen. Ausgearbeitete KJR-Leitlinien zur interkulturellen Arbeit
begleiten bei dieser Arbeit.

Serviceleistungen

Neben allgemeinen Informationen zu Fragen der Jugendarbeit und des Jugend-
schutzgedankens bietet er Jugendgruppen und auch einzelnen Jugendlichen und
Eltern sowie Schulen ein vielfaltiges Service-Angebot. Die Jugend Information Nurn-
berg mit ihrem Internetauftritt stellt hierzu eine zentrale Anlaufstelle dar.

Der KJR stellt interessierten Kindern, Jugendlichen und Eltern Kontaktadressen von
Jugendgruppen bereit.

Finanzen

Der KJR finanziert seine Leistungen durch Kostenbeitrdge und Zuschisse der Stadt
Nurnberg. Fur einzelne Projekte erhalt dartiber hinaus Uber den Bayerischen Ju-
gendring Fordermittel des Freistaates Bayern und Uber den Bezirksjugendring Zu-
schisse des Bezirks Mittelfranken. Daruber hinaus erwirtschaftet er nicht unerheblich
Eigenmittel.

Kooperation und Vernetzung

Bei der Verwirklichung seiner Aufgaben arbeitet er partnerschaftlich mit vielen Institu-
tionen, Einrichtungen und Behérden in der Stadt und im Bezirk zusammen. Eine en-
ge Kooperation verbindet ihn mit dem Referat fir Jugend, Familie und Soziales und
dem Amt fur Kinder, Jugendliche und Familien — Jugendamt der Stadt Nirnberg.

Im Rahmen eines befristeten Projektes des Bayerischen Jugendrings ist die Landes-
koordinierungsstelle gegen Rechtsextremismus beim Kreisjugendring Nurnberg-Stadt
angesiedelt und erweitert die inhaltlichen Bezlige der Einrichtung DoKuPad.

2.1.3 Gesetzliche und vertragliche Grundlagen

Jugendarbeit erflllt nach dem Kinder- und Jugendhilfegesetz durch ihre Angebote
die Aufgaben, die Entwicklung junger Menschen zu férdern, sie zur Selbstbestim-
mung zu befahigen und sie zu gesellschaftlicher Mitverantwortung und sozialem En-
gagement hinzufiihren?.

Die Jugendhilfe umfasst Leistungen und andere Aufgaben zugunsten junger Men-
schen und Familien®. Zu den Leistungen z&hlen die Angebote der Jugendarbeit. Sie
wird u. a. angeboten von Verbanden, Gruppen und Initiativen der Jugend®.
Jugendverbande und ihre Zusammenschliusse bringen die Anliegen und Interessen
junger Menschen zum Ausdruck und vertreten deren Interessen.

Die normative Verpflichtung der Stadt Nurnberg zur Forderung der Tatigkeit der
Nurnberger Jugendverbande ergibt sich aus dem Kinder- und Jugendhilfegesetz
(KIJHG, SGB V).

Darin wird die Stadt Nurnberg verpflichtet, die freiwillige Tatigkeit auf dem Gebiet der
Jugendhilfe anzuregen und zu férdern®.

2811 KJHG, SGB VIII
% § 2 KJHG, SGB VIII
4§11 KJHG, SGB VIII



Die ehrenamtlich tatigen Personen sollen bei ihrer Tatigkeit angeleitet, beraten und
unterstiitzt werden®. Die eigenverantwortliche Tatigkeit der Jugendverbande ist dabei
zu fordern’.
Mit einer zweckentsprechenden und ausreichenden Férderung sollen sowohl die Ju-
gendverbande und Jugendgemeinschaften wie auch der Jugendring in die Lage ver-
setzt werden, ihren Auftrag der Bildung und Erziehung junger Menschen zu realisie-
ren.
Im Grundlagenvertrag zwischen der Stadt Nirnberg und dem Kreisjugendring Nurn-
berg-Stadt vom 20.12.2001 werden deshalb die Aufgaben und die daraus resultie-
renden Leistungsbeschreibungen sowie deren Finanzierung vertraglich bestimmt und
geregelt. Dies stellt eine vertragliche Regelung dar, die Uber den Status einer freiwil-
ligen Leistung hinausgeht. Die Férderung der Jugendarbeit freier Trager ist dem
Grunde nach eine Pflichtaufgabe des 6ffentlichen Tragers nach KJHG SGB VIII (88
11, 12, 74). Grundsatzlich nur der Hohe nach handelt es sich um eine freiwillige Leis-
tung.
Der KJR Ubernimmt gemal Vertrag folgende Aufgaben und Einrichtungen:

KJR-Geschéftsstelle und Jugendheim Neutor

Jugend Information Nirnberg

Jugendkultureinrichtung Luise

Kinder- und Jugendhaus Quibble

Jugendbildungsstatte Burg Hoheneck

,Padagogik rund um das Dokumentationszentrum“ — DoKuPad.

Daruber hinaus betreibt der Kreisjugendring Nurnberg-Stadt die Einrichtung ,Schul-
bezogene Jugendarbeit®, in der die Einrichtungen der ganztagigen Betreuung zu-
sammengefasst sind.

Momentan realisiert er mit finanzieller Unterstiitzung von mehreren Stiftungen und
Sponsoren den Anbau eines Veranstaltungsraumes fir die Jugendarbeit am
Tratzenzwinger und betreut das Jugendheim Frauentormauer 7 — 9.

Bei der Ubernahme neuer Aufgaben und Einrichtungen durch den KJR ist der Grund-
lagenvertrag entsprechend nach zu verhandeln und ggf. zu erganzen.

2.2 Die Nurnberger Jugendverbdnde und der Kreisjugendring Nurnberg-Stadt

Der freiwillige Zusammenschluss von Jugendorganisationen verfolgt auf der Grund-
lage des Prinzips ,Arbeitsgemeinschaft der Jugendverbande die in der Satzung fest-
gelegten Aufgaben.

2.2.1 Die Arbeitsschwerpunke des Kreisjugendring Nurnberg-Stadt

Die Jahresplanung 2010 des Kreisjugendrings Nurnberg-Stadt enthalt die
Schwerpunkte der KJR — Vorstandsarbeit.

€ Schwerpunktthema 2010: Organisationsentwicklung im Kreisjugendring

° § 74 KIJHG, SGB VIII
®§ 73 KIJHG, SGB VIl
7§12 KIJHG, SGB VIl



€ \Weitere Arbeitsschwerpunkte
= Zusammenarbeit/Kommunikation mit den Jugendverbanden
= ,Finanzielle Férderung der Jugendarbeit"
= Interessensvertretung fur Kinder, Jugendliche und Jugendverbéande
= Umsetzung des Bauvorhabens Hintere Insel Schitt 18

€ \Weitere Arbeitsthemen

4 333308 g

Schulbezogene Jugendarbeit / Ganztagsbetreuung

Bundnis fur Familien / Armutspravention

Politik fir Kinder und Jugendliche, Arbeit mit Kindern, Netzwerk Kinderkultur
Weiterentwicklung der KJR-Einrichtungen und Arbeitsfelder
Personalentwicklung/Einfliihrung der Leistungsorientierten Bezahlung (LOB)
Neuausrichtung der internationalen und interkulturellen Jugendarbeit des
Kreisjugendring Nurnberg-Stadt

Okologische GroRveranstaltung

€ Besondere Aufgaben
= Forderung des Ehrenamts / Jugendleitercard
= Fortschreibung des Grundlagenvertrages
= 5. Nlrnberger Streetsoccer Cup
= Nurnberger Forum der Kinder- und Jugendarbeit

2.2.2 Die Jugendverbande im Kreisjugendring Nirnberg-Stadt

Uberblick

Zurzeit sind 65 Jugendorganisationen (Jugendverbande, Jugendgemeinschaften)
Mitglied im Kreisjugendring Nirnberg-Stadt und bilden die Arbeitsgemeinschaft der
Jugendverbéande.

Die folgende nach charakteristischer Tatigkeit gegliederte Einteilung gibt einen Uber-
blick Gber die im Kreisjugendring Nurnberg-Stadt vertretenen Jugendverbénde.

Beruf und Gesellschaftspolitik

AFS Komitee Nurnberg e. V.

AWO - Kreisjugendwerk

Bayerische Stenografenjugend

Bund der Kaufmannsjugend im DHV

Deutsche Beamtenbundjugend

DGB - Jugend Nurnberg / Mittelfranken

GSN - Gemeinsame Initiative von und fur Schulerlnnen und Stu-
dentinnen in Nurnberg

Jugend des Deutschen Familienverbandes

Jugendinitiative Junge Lesben und Schwule im Verein Fliederlich
e. V.

Junge Europaer Bayern

Junge Humanistinnen Nurnberg - JuHus und Jugendfeier
Junge Presse Bayern e. V.

SJD - Die Falken UB Nurnberg



Kirchlich-konfessionelle Jugendorganisationen

Adventjugend

BDKJ - Bund der Deutschen Katholischen Jugend

Christliche Jugendgemeinschaft Langwasser
Evangelisch-reformierte Jugend

Evangelische Jugend Nirnberg - EJN

Jugend der Freien evangelischen Gemeinde

Jugend in der Baptistengemeinde

Jugend in der Freien Christengemeinde Nurnberg im Bund Frei-
kirchlicher Pfingstgemeinden (BFP)

Kinder- und Jugendwerk der evangelisch-methodistischen Kirche

Jugendkultur

Alternative Kultur Nirnberg e. V.
Bayerische Trachtenjugend

Frankische Fastnachtsjugend
Grundlacher Kinderchor

Jugend im Deutschen Harmonikaverband
Panne e. V.

Rapid El Movement (REM)

Migrant/-innen-Selbstorganisationen

Alevitische Jugend Niurnberg

Deutsch-Turkisches Jugendwerk in Bayern e. V.
djo - Deutsche Jugend in Europa

Hengaw Jugend Initiative

Judische Jugendorganisation NOAR
Jugendgemeinschaft Eisbrecher
Jugendgemeinschaft Eylp Sultan
Jugendgemeinschaft Lajkonik

Jugendgruppe Ozgir Genclik - Freie Jugend
Jugendtreff International Begegnungsstube Medina
Junge Stimme e. V.

Union der Eritreischen Jugend

Vietnamesisch Buddhistischer Kinder- und Jugendtreff

Natur und Umwelt

Deutsche Wanderjugend im FAV

Jugend Bund Naturschutz

Jugend des Deutschen Alpenvereins

Jugendgruppe des EAV GleiBhammer / Bayerische Fischerjugend
Landesbund fur Vogelschutz (LBV)

NaturFreundeJugend



Pfadfinder

BdP - Bund der Pfadfinderinnen und Pfadfinder

Deutscher Pfadfinderbund

DPSG - Deutsche Pfadfinderschaft St. Georg c/o BDKJ
Pfadfinderbund Weltenbummler

Pfadfinderinnenschaft St. Georg (PSG)

Royal Rangers - Landeswerk Freikirchlicher Pfingstgemeinden in
Bayern

e VCP - Verband christlicher Pfadfinderinnen und Pfadfinder

Sport
e A.S.V. Solidaritat
e Schiutzenjugend Nirnberg
e Sportjugend im BLSV

Wohlfahrt und Hilfe

Arbeiter-Samariter-Jugend

DLRG - Jugend Nirnberg

Johanniter-Jugend

Jugendgruppen der Freiwilligen Feuerwehren Nirnberg
Jugendrotkreuz Nurnberg

Malteser Jugend

THW - Jugend Nurnberg

Mitgliederstruktur

Die I;Iijrnberger Jugendorganisationen lassen sich grob in drei Gruppen unterschei-
den.

Grof3e Jugendverbande erfillen zentrale Aufgaben in erheblichem Umfang, z.B. als
Dachverband oder als ein bedeutender Jugendverband mit Tragerschaft von Einrich-
tungen und hauptberuflichem Personal. Sie unterhalten eigene Geschéftstellen. Sie
sind im Hauptausschuss des BJR vertreten. Hier sind die Sportjugend, der Bund der
Deutschen Katholischen Jugend (BDKJ), die Evangelische Jugend Nurnberg (EJN),
die DGB-Jugend und die SJD Die Falken zu nennen.

Uber hauptberufliche, padagogische Fachkrafte verfiigen diese groRen Jugendver-
bande (BDKJ, EJN, DGB-Jugend, SJD Die Falken, Sportjugend), die als Trager von
Einrichtungen und Diensten gesamtstadtische und -gesellschaftliche Verantwortung
wahrnehmen und daher durch die Stadt Nirnberg besonders geférdert werden.
Daruber hinaus wird die Arbeit von einigen Jugendverbé&nden (Kreisjugendwerk der
AWO, Jugendrotkreuz u. a.) zum Teil durch hauptberufliches (Teilzeit)Personal oder
durch ein Stundendeputat seitens des Erwachsenenverbandes unterstitzt.

Die Funktion der hauptberuflichen padagogischen Fachkrafte besteht darin, die Eh-
renamtlichen bei ihrer Tatigkeit zu unterstiitzen und zu begleiten. Dazu gehoren v. a.
Werbung, Ausbildung / Weiterqualifizierung und Unterstiitzung bei Organisationsfra-
gen.

8 Vgl. Férderung der Nurnberger Jugendverbénde durch die Stadt Nirnberg — RICHTLINIEN — S. 2 ff
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Jugendverbdnde nehmen zentrale Aufgaben wahr, unterhalten zum Teil eigene Ge-
schéftsstellen und haben z. T. hauptberufliches (Teilzeit-)Personal. Einige Verbande
sind darlber hinaus Trager von Einrichtungen. Eine Reihe von Jugendverba&nden mit
helfender, humanitarer Ausrichtung, sowie aus dem Bereich des Zivil- und Umwelt-
schutzes finden sich hier. Beispielhaft sind hier zu nennen das Kreisjugendwerk der
AWO, Pfadfinderorganisationen, Jugendrotkreuz, die Jugend des Deutschen Alpen-
vereins, die Feuerwehr- und THW-Jugend und viele andere.

Jugendgemeinschaften und Jugendinitiativen sind auf Ortlich-regionaler Ebene aktiv.
Hier finden sich die zahlreichen Migrant/-innenselbstorganisationen (MSO) und Ju-
gendkulturinitiativen.

2.2.3 Charakteristika der Jugendverbande

Jugendverbande sind ,Schulen der Demokratie“ und bieten wichtige Erfahrungs- und
Einubungsfelder fur junge Menschen. In Jugendverbéanden wird Demokratie gelebt.
Ein Demokratischer Aufbau ist daher ein grundlegendes Merkmal von Jugendver-
banden. Sichergestellt wird dieser Aufbau z.B. durch Versammlungen, Jugendkonfe-
renzen, Delegiertenversammlungen, Vorstandswahlen etc.

Jugendverbénde garantieren dadurch auch eine starke und lebendige Demokratie,
denn durch die Mdglichkeit der Mitwirkung und Mitgestaltung wird Demokratie in den
Jugendverbanden erlernt und aktiv erprobt sowie das Hineinwachsen in demokrati-
sche Spielregeln unterstitzt.

Aufgrund eines breiten Spektrums an Ideen, Wertevorstellungen und Verbandsprofi-
len, die die Jugendverbande des KJR aufgrund ihrer Verschiedenheit reprasentie-
ren®, werden in Nirnberg viele spezifische Identifikations- und Orientierungsmaglich-
keiten fur Kinder und Jugendliche geboten. Dies geschieht aufgrund der Struktur-
merkmale der Freiwilligkeit, Ehrenamtlichkeit, Selbstorganisation und Selbstbestim-
mung sowie Werteorientierung und -vermittlung. Der ungezwungene Zugang gibt
Kindern und Jugendlichen nebenbei die Méglichkeit, formelle Rahmenbedingungen
kennen zu lernen, sich in ihnen zu Recht zu finden und sie als Charakteristika einer
demokratischen und pluralistischen Gesellschaft schatzen zu lernen.
Jugendverbéande sind freiwillige Zusammenschlisse von Kindern und Jugendlichen.
Im Unterschied - z.B. zur Schule - ist die Teilnahme an ihren Angeboten freiwillig und
zumeist niedrigschwellig. Die Angebote der Jugendverbande zeichnen sich durch
Offenheit gegentiber den Interessen der Kinder und Jugendlichen und der Mdglich-
keit zur Partizipation aus. Dadurch entstehen Angebote, die an den alltaglichen Be-
durfnissen der Heranwachsenden sowie an deren Freizeitinteressen und selbst ge-
wahlten Bildungsbedurfnissen und -wiinschen ansetzen. Dies spiegelt sich z.B. in der
alltaglichen Praxis der gemeinsamen Programmfindung in der Gruppe, der Gestal-
tung des Gruppenlebens, der Konsens- und Entscheidungsfindung, aber auch der
Delegation und Ubernahme von Verantwortung und Leitungsfunktionen sowie durch
konkrete Bildungsmafinahmen wider. Die Ausgestaltung sieht in den einzelnen Ju-
gendverbanden sehr unterschiedlich aus. Das Spektrum reicht von der Selbstorgani-
sation eines Zeltlagers bis hin zur Ubernahme von Verantwortung z.B. als Ordner bei
einer Demonstration.

Hierbei spielt auch wieder das Prinzip der Freiwilligkeit eine grol3e Rolle. Kinder, Ju-
gendliche und junge Erwachsene beteiligen sich freiwillig in einem bestimmten Ver-
band und sind bereit hier Verantwortung zu tlbernehmen. Die Angebote des Jugend-

° Siehe oben: Uberblick tiber die vertretenen Jugendverbande
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verbandes zeichnen sich im Gegenzug durch Offenheit gegentber den Interessen
ihrer Mitglieder und damit zur Moglichkeit zur Partizipation aus.

Die Arbeit in Jugendverbanden beruht auf ehrenamtlicher Tatigkeit. Ehrenamtliche
Arbeit ist in der Regel gekennzeichnet durch die Ubernahme von (politischer und pa-
dagogischer) Verantwortung mit dem Ziel, die Interessen und Bedurfnisse junger
Menschen realisieren zu helfen und Ziele des Verbandes umzusetzen. Hierdurch
ergibt sich fur die Kinder und Jugendlichen, die in einem Verband aktiv sind, ein brei-
tes Spektrum von Gelegenheiten fur Lern-, Bildungs- und Entwicklungsprozessen.
Dabei bedarf es aber zusétzlich der Unterstitzung durch hauptamtliches Personal.
Des Weiteren zeichnen sich Jugendverbande durch ein hohes Mal3 an Selbstorgani-
sation, Selbstbestimmung und Offenheit aus.

Die Selbstorganisation ist die Voraussetzung fur die demokratisch legitimierte
Interessenvertretung. Durch die Selbstbestimmung junger Menschen werden sie zur
gesellschaftlichen Mitverantwortung angeregt und zu sozialem Engagement hinge-
fuhrt. Toleranz und Solidaritat sind hierbei wichtige Prinzipien. Dies zeigt sich z.B.
durch die Vermittlung anderer Kulturen und Glaubensrichtungen genauso wie durch
ein solidarisches Miteinander auf Jugend- und Zeltlagern oder in fairen Wettkampfen
(auch bayern- und bundesweit) innerhalb der eigenen Organisation oder mit anderen
Organisationen.

Jugendverbandsarbeit ist besonders durch informelle Bildungsprozesse gepragt.
Spétestens seit der Diskussion um die Ergebnisse der PISA-Studie zeigt sich, dass
das formale Bildungssystem alleine nicht mehr gentigt. Au3erschulische, informelle,
Lernprozesse, Lernorte und Lernmoglichkeiten sind als wichtige gesellschaftliche
Ressource erkannt worden.

2.2.4 Inhaltliche Schwerpunkte der verbandlichen Jugendarbeit

Um einen Uberblick tUiber die Heterogenitat der inhaltlichen Schwerpunkte von ver-
bandlicher Jugendarbeit zu bieten, scheint es hilfreich, zun&chst die verschiedenen
Betatigungsfelder darzustellen, durch welchen Kindern und Jugendlichen Gberhaupt
erst ein fUr sie attraktiver Zugang zu Verbanden ermdglicht wird. Diese Attraktivitat
findet sich vordergrindig in ansprechenden Aktivitaten, die der Alltagswirklichkeit von
Kindern und Jugendlichen entnommen sind und weniger in den formellen Rahmen-
bedingungen, welche den Kindern und Jugendlichen erst spater zuganglich werden.
Neben der Einteilung anhand von Betatigungsfeldern lassen sich in der Arbeit der
Jugendverbénde unterschiedliche konzeptionelle Bereiche ausmachen, welche nicht
zwingend mit den Betéatigungsfeldern korrelieren. Weder fir den externen Betrachter
noch fur Kinder und Jugendliche stehen diese so sehr im Fordergrund wie die Betati-
gungsfelder, doch erschliel3en sie sich gleichsam hintergriindig je intensiver eine Be-
trachtung der Verbandsarbeit in ihrer Gesamtheit vorgenommen wird.

Freizeit und Erholung

Jugendarbeit findet aus Sicht der Kinder und Jugendlichen in deren Freizeit statt. Als
Teil der Freizeitgestaltung interpretieren sie die Angebote als Alternative zu den An-
spruchen, die in Schule, Beruf und Elternhaus an sie gestellt werden. Auch wenn
diese Trennung zumindest zeitlich faktisch bestehen mag, ergdnzen die Angebote
der Jugendarbeit den Alltag der Heranwachsenden um ein Vielfaches.

Zum einen bieten sie einen Raum zur Erholung. Dies beschrankt sich keinesfalls auf
einen geometrischen Raum, sondern umfasst vor allem Raume emotionaler Anteil-
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nahme, Zufriedenheit und Ablenkung vom Alltag. Somit leistet die verbandliche Ju-
gendarbeit - vor allem durch die personelle und inhaltliche Kontinuitat — einen unab-
dingbaren Beitrag zur Reproduktion korperlicher und geistiger Fahigkeiten.

Zum anderen stellt die Jugendarbeit in den Verbanden eine Vielzahl von Praktischen
Tatigkeiten zur Verfigung, die je nach Ausrichtung und Zielsetzung des jeweiligen
Verbandes divergieren. Gerade hierin besteht die Attraktivitat des Verbandelebens:
Die Kinder und Jugendlichen kdnnen je nach ihrer personlichen Interessenlage aus
einem breiten Spektrum an Offerten wahlen.

RegelmalRige Gruppenarbeit

Die regelmafRige Kinder- bzw. Jugendgruppe ist immer noch der zentrale Ort und das
padagogische Medium der Jugendverbande. Die Jugendgruppe ist ,soziale Gruppe*
und Gleichaltrigengruppe — im engeren Sinne ,Peer-group® — zugleich. Sie wechselt
zwischen formellen und informellen Gruppenformen, zwischen strukturierter Methode
und unstrukturierter Jugendclique. Die Gruppe ist in die Alltagsszenerie Gleichaltriger
eingebunden und bildet oftmals einen Teil der Jugendkulturen ab. Auch die Jugend-
verbandsgruppe wird als grundséatzlicher Teil der sozialrdumlichen Gelegenheits-
struktur Jugendlicher verstanden und erfillt ihre Funktion als Mdglichkeit der selbst
bestimmten sozialen Aneignung. Jugendliche lernen in der offenen und freiwilligen
Situation der Jugendverbandsgruppe im Austausch von sozialrdumlicher Struktur und
thematischen Angeboten.

Sport und Spiel

Spiele, ganz gleich welcher Art fordern Kinder und Jugendliche in ihrer Koordinati-
onsfahigkeit, Auffassungsgabe u. v. m. Spiele sind gleichsam der ,naturliche Partner®
aller Jugendverbande, da sie, mit viel Spal} gepaart, gruppendynamische Prozesse
fordern, Bewegungsablaufe schulen oder auch Wissen vermitteln.

So gibt es denn Jugendverbande, in denen ein Hauptaugenmerk auf Bewegung ge-
richtet ist, wahrend in einigen, Bewegung gewissermaf3en zum Alltagsgeschéft ge-
hort und wieder andere Bewegung vor allem methodisch nutzen. Allen gemein ist
allerdings, dass Sport und Bewegung, zu welchem Zwecke auch immer, die Kinder
und Jugendlichen durch einen spielerischen Umgang miteinander an die eigentlichen
Inhalte der jeweiligen Verbandsarbeit heranfihrt.

Zeltlager, Freizeiten, Fahrten

Sie sind als Hohepunkte der Gruppenarbeit eine unabdingbare Arbeitsform von Ju-
gendverbénden, die oft aufgrund der naturbezogenen Umgebung und der oft impro-
visierten Ausgestaltung lange nachwirkt. Die gezielt erlebnispadagogische und/oder
partizipativ-padagogische Ausgestaltung eines Zeltlagers qilt fur viele Verbande, bei-
spielsweise fur Pfadfinder, SJID Die Falken, konfessionelle Verbande, Naturfreunde-
jugend, als eine sehr geeignete, kurzzeitpadagogische MalRnahme.

Die Aktivitdten im Zeltlager lassen sich grob in zwei Typen einteilen:

die Unternehmungen der Zeltgruppen mit ihrer/m Helfer/in, die Aktivitdten wie Baden
gehen, Erkundung der Gegend, soziale Dienste, Dorfgestaltung umfassen und
Neigungsgruppen, die spezifische Tatigkeiten meist aus den verschiedenen Gruppen
anbieten. Sie reichen von Basteln, Theater, Malen, Schnitzen, Sport, Musik machen,
Lagerzirkus, Erste-Hilfe-Kurs, zur Mitarbeit bei der Lagerzeitung oder beim Lager-
rundfunk.
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Eingebunden in den Zeltlageralltag sind vielfach Projekte (Radio, Zirkus, Natur etc.)
und Neigungsgruppen (Kreativitat, Theater, Ausflige etc.). Vielfaltig sind die Formen
der Selbstorganisation und demokratische Gestaltung des Lagerlebens. Internationa-
le Begegnungen sind oftmals feste Bestandteile der Arbeit mit Kindern in Zeltlagern
und Freizeiten.

Umwelt und Natur

Verbandliche Jugendarbeit findet auch immer in der die Kinder und Jugendlichen
umgebenden Umwelt statt. Gleich ob in der geschaffenen urbanen Umwelt, in der sie
Beziehungen zu den Menschen und den Dingen erfahren, oder aber in der natirli-
chen Umwelt, in der sie ein Verstandnis von 6kologischen Zusammenhéangen gewin-
nen; stets erlangen Kinder und Jugendliche ein Bewusstsein von ihrer individuellen
und gesellschaftlichen Existenz.

Auch auf der rein praktischen Ebene leistet die Verbandsarbeit einen wichtigen Bei-
trag in diesem Betatigungsfeld. Von Tagesausfligen Uber Zeltlager bis hin zu Stadt-
teilprojekten bezieht sie Umwelt und Natur als Lebenswelt von jungen Menschen in
ihre Arbeit ein.

Internationaler Jungendaustausch

Jugendarbeit findet auch international statt. Zahlreiche Verbande sind in Partner-
schaften oder internationalen Dachorganisationen verbunden, die ihnen die grenz-
Ubergreifende Kommunikation tber Belange von Kindern und Jugendlichen unterei-
nander sowie mit internationalen Institutionen ermaoglichen.

Ein weiterer Schwerpunkt internationaler Jugendarbeit sind selbstverstandlich Be-
gegnungen, bei denen Kinder und Jugendliche in bi- oder multilateralen Zusammen-
hangen aufeinander treffen. Hier finden sie die Gelegenheit andere Kulturen kennen
und aktiv an der Verstandigung der Volker der Welt mit zu arbeiten.

Interkulturelle Jugendarbeit

Interkulturelle Jugendarbeit versteht sich als verbindende Jugendarbeit, die Ver-
standnis fiir andere Kulturen erzeugt und zur Uberwindung von Trennungen beitragt.
Dieser padagogische Ansatz versucht, sich mit den verschiedenen (Jugend-)Kulturen
innerhalb eines Landes bzw. einer Region auseinander zu setzen.

Jugendarbeit spielt unter den Bildungstragern mit inrem lebensweltbezogenen An-
satz eine bedeutende Rolle in der interkulturellen Bildung. In vielen Verb&nden und
Einrichtungen nehmen auslandische Jugendliche Angebote der Jugendarbeit in den
vielfaltigen Formen interkultureller Jugendarbeit wahr. Es bleibt jedoch selbstkritisch
festzustellen, dass sich die verbandliche Jugendarbeit schwer tut, auslandische Ju-
gendliche in gréierem Umfang zu erreichen. Lediglich in Sportvereinen gibt es einen
hohen Anteil auslandischer Mitglieder, deren Zahl allerdings mit steigendem Alter
wieder rucklaufig ist. Die Selbstorganisationen von Jugendlichen mit Migrationshin-
tergrund spielen zunehmend eine bedeutende Rolle. In der offenen Kinder- und Ju-
gendarbeit finden sich in vielen Einrichtungen Jugendliche auslandischer Herkunft,
oftmals jedoch Uberrepréasentiert. Ob dies als ein Hinweis auf gelungene Integration
oder als zusatzliche Segregation zu werten ist, muss weiter diskutiert und untersucht
werden.
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Politische Jugendarbeit

Beteiligung am politischen Leben ist seit Beginn des 20 Jahrhunderts ein klassisches
Feld der Jugendverbandsarbeit. Sicher ist politischen Jugendverbanden immer daran
gelegen sich nach auf3en zu allgemeinen und jugendpolitischen Fragen zu aul3ern
und so nicht nur die Lebenssituation von Kindern und Jugendlichen zu verbessern.
Doch schlagt sich politische Beteiligung nicht nur in 6ffentlichen Aktionen der ,auf-
mupfigen“ Jugend nieder, sondern formt junge Leute vor allem zu emanzipierten
Menschen mit einem gesunden Blick fur Unzulanglichkeiten der Gesellschaft und des
politischen Systems.

Und selbst jene Jugendverbénde, deren vorrangige Ziele nicht explizit politisch sind,
beteiligen sich in den Jugendringen und anderen Kérperschaften am politischen Wil-
lensbildungsprozess.

Medienarbeit

Friher wie heute spielt der Umgang mit Medien in vielen Jugendverb&nden eine gro-
3e Rolle. Allerdings bieten die heutigen Mdglichkeiten einen gréf3eren Fundus an
Methoden, welcher durch die rasante Entwicklung sowohl fir Mitarbeiter/-innen wie
auch fir Jugendliche teilweise schwer Uberschaubar bleibt. Die grol3e Herausforde-
rung besteht fur die Jugendverbande hierbei in einer kontinuierlichen Schulung der
Mitarbeiter/-innen, um den Kindern und Jugendlichen stets adéquate Angebote ma-
chen zu kdnnen.

Nicht nur die Benutzung von Medien spielt in der Arbeit von Jugendverbanden eine
Rolle. Ein zweiter wichtiger Bestandteil liegt in der Ausbildung von Medienkompetenz
hinsichtlich eines kritischen Umgangs mit den Angeboten und Verfihrungen (profes-
sioneller) Medien. Angesichts der Wirkung die diese bei Kindern und Jugendlichen
entfalten, verhilft das Erlernen eines selbststandigen Umgangs mit Medien ein Be-
wusstsein fur diese Problematik bei den Betroffenen zu wecken.

Spirituelle Selbsterfahrung

Dieser Punkt steht fir die zahlreichen Jugendverbande, die ihre Herkunft einer der
verschiedenen Religionsgemeinschaften verdanken. lhnen allen ist gemein, dass sie
neben der Nahe zu Gott auch die Nahe zu ihren Mitmenschen suchen, um gemein-
sam Gottesdienste, Gruppenstunden usw. durchzufiihren. Durch ihre Arbeit vermit-
teln sie jungen Menschen jene Werte, deren Ermangelung in der heutigen Zeit
durchaus beklagenswert ist.

Eine Vielzahl von Jugendverbé&nden verschiedener Glaubensrichtungen sind pra-
gend fur die Landschaft einer Stadt, sind sie doch ein Indikator fur Pluralismus und
Kooperationen zwischen den Religionen.

Musik, Kunst und Theater

In vielen Jugendverbanden werden musische Methoden genutzt um die Gruppendy-
namik zu starken oder bestimmte Thematiken zu bearbeiten. Bei der Bearbeitung
vieler inhaltlicher Fragen verbreitet die musische Aufarbeitung Spannung und steigert
die Aufnahmefahigkeit der Beteiligten. Und auch das Hinarbeiten auf ein Outcome in
Form eines Musik- oder Theaterstuicks erleichtert die inhaltliche Arbeit.

In einzelnen Jugendverbé@nden und —gemeinschaften ist jedoch der methodische
dem inhaltlichen Schwerpunkt gleich. Hier steht die musische Erfahrung im Vorder-
grund der Arbeit. Die Teilnehmenden arbeiten kontinuierlich an einem Projekt, um ein
vorzeigbares Ergebnis zu erzielen.
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Katastrophenschutz, Hilfs- und Rettungsdienste

Auch der Katastrophenschutz, Hilfs- und Rettungsdienste finden zum gréf3ten Teil in
Verbanden oder verbandsahnlichen Strukturen statt. Die Hilfsorganisationen sowie
THW und freiwillige Feuerwehren unterhalten mit ihren Jugendabteilungen bedeu-
tende Glieder der Jugendarbeit. Hier wird Kindern und Jugendlichen, neben der Fa-
higkeit sich in organisierte Strukturen einzugliedern, vor allem Sinn fur Verantwortung
gegenuber der Gruppe wie der Gesellschaft als Ganzes vermittelt.

2.2.5 Ausgewahlte Veranstaltungen

Die Bedeutung und Arbeitsweise des Jugendrings kann auch an Hand exemplarisch
ausgewahlter Veranstaltungen dargestellt werden.

Nurnberger Streetsoccer Cup

Das Veranstaltungsformat des offenen Stral3enfussballturniers ,Streetsoccer Cup®
ging aus dem Rahmenprogramm zur FufR3ball-WM 2006 hervor und soll dauerhaft
fortgesetzt werden. Die erfolgreiche Veranstaltung mit fast 1.500 teilnehmenden Kin-
dern und Jugendlichen steht unter der Schirmherrschaft von Oberbirgermeister Dr.
Ulrich Maly.

Forderung von Engagement, Begegnung und Kommunikation zwischen Jugendli-
chen unterschiedlicher Nationalitaten, Entwicklung von Toleranz, Akzeptanz und
Fairplay durch den Sport und Integration sportbegeisterter Kinder und Jugendlicher
in Jugendverbandsarbeit/Sportvereine sind die Ziele.

Der Nurnberger Streetsoccer Cup wendet sich an alle Kinder und Jugendlichen in
Nurnberg zwischen 8 und 17 Jahren aus Jugendhausern, Jugendverbanden, Sport-
vereinen und Uber alle NUrnberger Schulen bzw. Horte. Wegen der groRen Nachfra-
ge bei Madchen werden zwei rein weibliche Altersgruppen ausgeschrieben.

Es zahlen nicht nur die geschossenen Tore — Fairnesspunkte werde ebenfalls verge-
ben. Die Qualifikanten der Stadtteil-Vorrunden spielen beim grof3en Finale auf einem
zentralen Platz die Sieger und Gewinner von interessanten Preisen aus. Ein buntes
Showprogramm bildet einen tollen Rahmen fur das Finale.

Durchgefihrt wird der Cup gemeinsam vom Jugendamt der Stadt Nurnberg, dem
SportService Nurnberg, dem Kreisjugendring Nurnberg-Stadt, der Evang. Jugend
Nurnberg/Eichenkreuz Nurnberg, der Sportjugend Nirnberg, dem Bund der Deut-
schen Katholischen Jugend (BDKJ), der Jugendgemeinschaft Eyip Sultan, der Ju-
gendgemeinschaft Junge Stimme, dem Fan Projekt XIT e.V. und dem Projekt ,Integ-
ration durch Sport“ des Bayerischen Landes-Sportverbandes. Unterstitzung erfahrt
das ultimative Straf3enful3ballturnier von der THW-Jugend, der ASJ des Arbeiter-
Samariter-Bundes und dem Bayerischen Fuf3ball-Verband.
www.streetsoccer.nuernberg.de

»Spiele-TUV«

Die seit 23 Jahren erfolgreiche und etablierte Veranstaltung, stets an fiinf Offnungs-
tagen parallel zur Spielwarenmesse, riickt das Brettspiel in den Mittelpunkt.

Neben zahlreichen Messeneuheiten stehen tber 800 Karten- und Brettspiele in einer
Spieltheke zum Spielen bereit. Das Rahmenprogramm setzt sich zusammen aus
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Workshops, Gottesdienst, Thementisch, Turniere, und ganz spezielle Spiel-Ver-
anstaltungen.

Nach vielen Jahren im Caritas-Pirckheimer-Haus findet der Spiele-TUV nunmehr im
eckstein, dem Haus der evang.-luth. Kirche statt. Das Spiele-Tuvchen, sein kleiner
Ableger, bringt die Neuheiten und die Spieletheke in die Offene Kinder- und Jugend-
arbeit der NUrnberger Sudstadt.

Konzipiert und organisiert wird er von einem breiten Veranstalterkreis aus der Evan-
gelische Jugend Nirnberg, dem Ali Baba Spieleclub, dem Bund der Deutschen Ka-
tholischen Jugend, den Katholischen Jugendstellen Nurnberg, dem Kinder- und Ju-
gendhaus Funfeckturm (Jugendamt), der Akademie Caritas-Pirckheimer-Haus und
dem Kreisjugendring Nurnberg-Stadt mit dem JugendKinderKulturhaus Quibble. Die
Spielwarenmesse unterstiitzte den Spiele-TUV im Jahr 2009 erstmals.

Der Spiele-TUV erreicht alle Altersgruppen mit steigender Tendenz. Er wird rege be-
sucht von Eltern mit Kindern und spielbegeisterten Einzelpersonen sowie von Ju-
gendgruppen, Gruppen aus Horten und Kindertagesstéatten und Schulklassen. Im
Jahr 2010 fanden 1.750 Menschen den Weg zum Spiele-TUV.

Zum Spiele-TUVchen kamen im Jahr 2009 knapp 330 Besucher/-innen.

»3 Tage Zeit fiir Helden” in Niirnberg

In einer landesweiten Aktion der Jugendarbeit 2007 haben Bayern weit 40.000 Ju-
gendliche in 1.900 Jugendgruppen beeindruckend gezeigt, was Ehrenamtliche leis-
ten konnen. Sie stellten sich der Herausforderung, innerhalb von drei Tagen eine ih-
nen vorher nicht bekannte, gemeinnuitzige Aufgabe mit sozialen, kulturellen, gesell-
schaftlichen, politischen, integrativen oder 6kologischen Schwerpunkten zu I6sen.

In der Stadt Nirnberg stellten sich 340 Teilnehmer/-innen der Jugendverbénde in 23
Gruppen den Herausforderungen, die ihnen engagierte Projektpartner auftrugen. Die
Aufgaben reichten von der Verschénerung des Wohn- und Spielumfeldes bis zum
sozialen Dialog zwischen den Generationen; vom Bau eines Klettergerustes fur die
Ziegen des Nurnberger Tierschutzvereins, Gber die Renovierung des Bienenstandes
im Tierpark, die Anlage einer Krauterspirale fur das Vitanas-Seniorenzentrum zur
kreativen Ausgestaltung von Kindergarten.

Jugendfilmfestival

Bereits sein 21-jahriges Jubilaum feierte 2009 das ,Jugendfilmfestival® mit buntem
Programm im Cinecitta. Junge Filmemacher/-innen, Jugendgruppen, Schulklassen
etc. aus ganz Mittelfranken kénnen ihre Uber 50 ganz unterschiedlichen Produktio-
nen. Vertreten waren alle Themen und Genres: Liebesfilme, actiongeladene Filme,
Nachdenkliches neben Witzigem, cliphafte Unterhaltung sowie ansprechende Doku-
mentation - einem grol3eren Publikum prasentieren, Miteinander dartiber diskutieren,
sich in einem Workshop informieren und um den MittelfrAnkischen Jugendfilmpreis
konkurrieren. Die von einer Jugend- und einer Fachjury getrennt voneinander ausge-
zeichneten Filme werden feierlich mit dem ,Mittelfrankischen Jugendfilmpreis®, sowie
einem Geldpreis pramiert und qualifizieren sich damit fir das Bayerische Jugendfilm-
fest.

Koordiniert vom Medienzentrum Parabol unterstitzt eine Vielzahl von Veranstaltern
das Mittelfrankische Jugendfilmfestival. Der Kreisjugendring Nurnberg-Stadt ist seit
dem Beginn vor Uber 20 Jahren als aktiver Mitveranstalter dabei.
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2.2.6 Jugendarbeit und soziales Engagement

Nach der Darstellung der verbandlichen Jugendarbeit mittels ihrer Charakteristika,
ihrer inhaltlichen Schwerpunkte und exemplarischer Veranstaltungen werden im fol-
genden Abschnitt Umfang und Art des Engagements junger Menschen im Bereich
der auRRerschulischen Jugendarbeit beleuchtet.

Das schliel3t einen Blick auf die Reichweite von Jugendarbeit mit ein, wo es um die
interessante Frage geht, wie viele junge Menschen von den Angeboten der Jugend-
arbeit — und nattrlich auch von den in diesem Zusammenhang eingesetzten offentli-
chen Mitteln — erreicht werden.

Jugendverbandsarbeit und Ehrenamt

In der verbandlichen Kinder- und Jugendarbeit ist Enrenamtlichkeit das grundlegen-
de Element. Ohne das vielfaltige, ehrenamtliche und freiwillige Engagement von
zahllosen Mitarbeiter/-innen gibt es keine Kinder- und Jugendarbeit in freier Trager-
schatft.

Insofern ist eine selbst bestimmte Jugendverbandsarbeit untrennbar dem Prinzip eh-
renamtlichen Engagements als dem zentralen Strukturmerkmal verpflichtet. Dies be-
darf der kontinuierlichen Begleitung und Unterstitzung durch hauptberufliche Struk-
turen.

Burgerschaftliches Engagement

Eine mogliche Form des sozialen Engagements ist das burgerschaftliche Engage-
ment. Hier sind Freizeitaktivitaten gemeint, die mit einer sozialen oder politischen
Orientierung oder fir andere Menschen ausgeiibt werden. Dieses im Wesentlichen
gemeinschafts- und gemeinwesenbezogene (pro-soziale) Engagement unterscheidet
sich vom blof3en auf Unterhaltung und auf Beschaftigung bezogenen Freizeitverhal-
ten.

,<Jeder dritte junge Mensch engagiert sich gemaf Freiwilligensurvey in der Freizeit
mehr als nur in Form gemeinschaftlicher Aktivitaten, d.h. er ibernimmt Aufgaben und
Amter, die freiwillig und / oder ehrenamtlich ausgeiibt werden.“ *° (Hervorhebungen
im Original)

Eine grolRe Rolle spielen dabei die folgenden Tatigkeitsfelder Sport, Kirche, Jugend-
arbeit, Kultur und Musik, Rettungsdienste aber auch die Schule. Das Engagement
nimmt dort zu, wo traditionellerweise Mdglichkeiten geschaffen werden, sich zu en-
gagieren.

1% Bericht der Enquete-Kommission des Bayerischen Landtags: Jungsein in Bayern — Zukunftsper-
spektiven fir die kommenden Generationen Drs. 15/3259, 3307, 3386, Drucksache 15/10881, 15.
Wabhlperiode, S. 59
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Engagement von Jugendlichen in Organisationen

Aus der Perspektive von jungen Menschen besteht ein sehr enger Zusammenhang
bzw. ein flieRender Ubergang zwischen Teilhabe an Freizeitangeboten, an allgemei-
nem sozialem Engagement und an politischer Partizipation. Der Einsatz fur gesell-
schaftliche Angelegenheiten und fir andere Menschen gehort fiir junge Menschen
von heute ganz selbstverstandlich zum personlichen Lebensstil — trotz des bedauer-
lich geringen Interesses an politischen Institutionen.

Formen, Aktivitaten und Zeitkontingente in denen sich Jugendliche engagieren, kon-
nen grob unterschieden werden, gleichwohl ein flieBender Ubergang angenommen
werden kann.

Der weitaus Uberwiegende Teil der 14- bis 24-Jahrigen ist laut Freiwilligensurvey in
einem organisatorischen Zusammenhang, einer Initiative einem Verein oder einem
Jugendverband engagiert.

,Laut ipos 2003 zahlen 36 % der 14- bis 27-Jahrigen als Mitglieder einer Jugendor-
ganisation, eines Jugendverbandes, der Jugendabteilung eines Vereines oder einer
sonstigen Organisation.“ **

Die Bedeutung und die Reichweite der Jugendarbeit sollten Giber den Organisations-
grad hinausgehend daran gemessen werden, ob und wie viele Jugendliche im Rah-
men der Jugendarbeit aktiv sind. Ergebnis ist,

. ... dass mehr als zwei Drittel der 15-Jahrigen in Bayern in einem Verein oder einer
Jugendgruppe aktiv mitmachen.“*? (Hervorhebungen im Original)

Bayern hat mit 23 % die héchste Quote bei den Schiler/-innen, die zumindest in zwei
Vereinen aktiv sind und liegt im Falle von drei und mehr Vereinszugehorigkeiten
bundesweit auf Platz drei®*.

»Nicht-organisierte“ Aktive

Zu diesen in Organisationen sozial aktiv tatigen Personen kommen noch diejenigen
hinzu, die ,nicht-organisiert” aktiv sind, wie zum Beispiel die Besucher/-innen von
Jugendtreffs, Freizeitstatten und anderen Jugendeinrichtungen.

Zusammengefasst sollte man sich folgende Daten* vergegenwartigen:

e 16% der 12- bis 25-Jahrigen sind haufige Besucher/-innen,

¢ 46% sind gelegentliche Besucher/-innen,

e Von den regelméafRigen Besucher/-innen der Minchner Freizeitstatten sind
16% Hauptschuler/-innen, 5% Realschuler/-innen und 14% Gymnasiast/-
innen,

e 13% der 12- bis 25-Jahrigen setzen sich fir eine sinnvolle Freizeitgestaltung
von Jugendlichen im Rahmen eines Jugendzentrums ein.

' Enquete-Bericht S. 59
12 Enquete-Bericht S. 59
13 Enquete-Bericht S. 59
1 Enquete-Bericht S. 60
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Das Engagement junger Menschen in Nirnberg

Die auf3erschulische Jugendarbeit der Nurnberger Jugendverbande ist zum tberwie-
genden Teil ehrenamtlich organisiert.

Es liegen nicht viele Informationen dartber vor, wie viele Burger/-innen in Nurnberg
ehrenamtlich tatig sind; noch weniger Uber die Altersgruppen der 16- bis 35-Jahrigen,
die gerade die Mehrzahl der Ehrenamtlichen in der Jugendarbeit ausmachen. Doch
ein paar Aussagen aus dem Jahr 2006 sind durchaus zuléssig.

Ehrenamtliche Tatigkeit 2006 in % der Jahrgangsklasse

75 und alter; 15,6 18 - 24 Jahre; 24,5

O 18 - 24 Jahre
65 - 74 Jahre ; 25,1 W 25 - 34 Jahre
425 - 34 Jahre; 17,7 0 35 - 44 Jahre

0O 45 - 54 Jahre
B 55 - 64 Jahre
O 65 - 74 Jahre

55 - 64 Jahre; 19,7

35 - 44 Jahre; 27,6 B 75 und alter

45 - 54 Jahre; 22,9

Stadt NUrnberg: Amt fir Stadtforschung und Statistik, Statistik aktuell, November 2007

Die ,Ehrenamtsquote” in Nurnberg liegt insgesamt bei 22%. Das bedeutet in absolu-
ten Zahlen, dass rund 92.000 Nurnberger/-innen freiwillig und ohne Bezahlung au-
Rerhalb der Familie tatig sind.™

Der Anteil derjenigen, die Uber ihre Tatigkeit in Ausbildung und Beruf hinaus ehren-
amtlich engagiert und im Alter zwischen 18- bis 25 Jahren sind, betrug im Jahr 2006
knapp 25%°. Firr die Altersgruppe der 25- bis 35-Jahrigen sinkt der Anteil der Enga-
gierten auf ca. 18%. Davon gaben 36% der nach eigenen Angaben in der Jugendar-
beit tatigen Befragten an, Uber 8 Stunden monatlich ehrenamtlich tétig zu sein. 42%
waren zwischen 4 und 8 Stunden monatlich und lediglich 22% bis zu 4 Stunden mo-
natlich tatig.

Interessant dirfte es auch sein, in welchen Sparten die ehrenamtlichen Tatigkeiten
stattfinden. Die Rangliste zeigt, dass die Bereiche Soziales, Jugend, Sport und Kin-
der, aber auch die bekannten Hilfswerke (BRK, THW etc.) zu den am meisten ge-
nannten - und als arbeitsintensiv bewerteten - Sparten zéhlen.*’

Mit der Nennung ,Integration von Migrant/-innen deutet sich ein neuer Bereich an.

> Amt fur Stadtforschung und Statistik: Statistik aktuell, Monatsbericht Oktober 2007, S. 1
®2a0.:S.1
aa0.,8S.2
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Das Engagement junger Menschen in Jugendverbanden

Das Engagement junger Menschen ausschlie3lich an ihrer Mitgliedschaft zu messen
und zu bewerten ist wenig Ziel fuhrend. Ist es doch eben gerade nicht Philosophie
der Jugendverbandsarbeit, ihre Angebote ausschlieRlich ,Mitgliedern® zur ermaogli-
chen. Die praktizierte Gesamtverantwortung fir alle Jugendlichen erfordert es, die
Angebote zu 6ffnen und die Teilnahme daran nicht an einen irgendwie gearteten Mit-
gliedsstatus zu koppeln. So wenden sich beispielsweise die Angebote der Offenen
Kinder- und Jugendarbeit der grof3en konfessionellen Trager auch an moslemische,
sprich z. B. turkische Jugendliche und nicht nur an christlich getaufte.

GemaR einer Umfrage®® sind in den fiinf groRen Jugendverbanden momentan ca.
5.000 junge Menschen ehrenamtlich tétig, d. h. sie sind im Rahmen einer der vielfal-
tigen, verbandlichen Aufgaben oder Funktionen aktiv.

Uber die Aktivitaten im ,Herkunftsverband“ hinaus stellt ein Engagement im Jugend-
ring erweiterte Anforderungen. Der Jugendring ist eine Folie, die Uber die Zwecke
und Aktivitdten des Mitgliedsverbandes hinausgeht, und deren Anforderungen
durchaus mit dem Charakter des Zusétzlichen versehen sind.

2.2.7 Reichweite der Kinder- und Jugendarbeit

Die zahlenméaRige Bedeutsamkeit der heutigen, organisierten Jugendverbandsarbeit
fur ihre Zielgruppe lasst sich anhand der Pisa-Studie erschliel3en.

Mehr als zwei Drittel von befragten Schiler/-innen der 9. Klasse sind in einem Ver-
ein oder machen in einer Jugendgruppe mit. Bayern gehort bei der Vereinszugeh6-
rigkeit zu den Spitzenreitern.™

Auch die Ergebnisse der Dortmunder Jugendarbeitsstudie zeigen, dass etwas mehr
als ein Viertel der Befragten regelmafRig an Angeboten der Kinder- und Jugendarbeit
teilnimmt, fast die Halfte gelegentlich. Insgesamt haben fast 90 Prozent der befragten
Schiiler/-innen schon einmal an Angeboten der Jugendarbeit teilgenommen.?

Mitgliedsentwicklung bei Jugendorganisationen und Jugendringen

Dass diese hohe Nahe zu Jugendorganisationen sich auch in aktuellen Zahlen zur
Mitgliedschaft junger Menschen in Vereinen, Verbanden und Organisationen nieder-
schlagt, findet sich im DJI-Jugendsurvey bestatigt.

»--- Auch wenn die einzelnen Vereine zumeist nur kleine Anteile der jungen Bevolke-
rung ansprechen, erreichen sie doch insgesamt gesehen gut die Hélfte der jungen
Menschen als Mitglieder, von denen sich auch fast alle im verbandlichen Rahmen
aktiv betatigen.“** (Hervorhebungen im Original)

Die gesellschaftliche Realitat ist auch in Nurnberg durch einen wachsenden Anteil
von Kindern und Jugendlichen mit Migrationshintergrund gekennzeichnet. Dies
macht es fur den Kreisjugendring Nurnberg-Stadt weiterhin erforderlich, diese Grup-

'8 Umfrage bei den Jugendverbanden im Herbst 2009

!9 Rauschenbach, Thomas: Jugendarbeit unter Druck. Zur aktuellen Lage in schwieriger Zeit; Vortrag
beim BJR, Januar 2004

%% Rauschenbach, Thomas, u. a.: Dortmunder Jugendarbeitsstudie, Universitat Dortmund 2000

2 Enquete-Bericht, S. 61
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pe als Mitglieder und Mitarbeiter/-in von Migrant/-innenselbstorganisationen (MSO)
Zu gewinnen.

Entwicklung der Mitglieder im Bayerischen Jugendring

Diese zeigt, dass von einer gleich bleibenden bis leicht steigenden Zahl organisierter
junger Menschen (aktuell 1,8 Mio. Mitglieder) auszugehen ist. Der Anteil unter diesen
Mitgliedern, die sich in Amtern und Funktionen engagieren, kann je nach Verband
zwischen 10% bis 40% liegen.

Die Zahl der Mitgliedsorganisationen im Bayerischen Jugendring, die auf ortlicher
Ebene aktiv sind — die so genannten 6rtlichen Jugendgemeinschaften und Initiativen
— nimmt regelmafig zu. So stieg deren Zahl zwischen 2000 und 2006 von 300 auf
450. Ca. 10% davon schieden im gleichen Zeitraum aus. Diese Zunahme kleiner
Verbande kann als Ausdruck der von Individualisierung von Lebenslagen und Plura-
lisierung von Organisationsformen gewertet werden.

Die Entwicklung der Mitgliedsverbadnde im Kreisjugendring Nurnberg-Stadt

Diese gesamtbayerische Entwicklung bei den Mitgliedsverbé&nden spiegelt sich — wie
die folgenden Zahlen verdeutlichen — auch im Kreisjugendring Nirnberg-Stadt wie-
der.

Mitgliedsverbéande im KJR

o 40
Mitglieds-
verbande

O GroRe Jugendverbéande
B Jugendverbande
O Jugendgemeinschaften

1989 2000 2009
Jahre

Eigene Auswertung

Im Jahr 1989 waren im Kreisjugendring NiUrnberg-Stadt insgesamt 37 Jugendorgani-
sationen zusammengeschlossen. Im Jahr 2009 hatte sich die Mitgliederzahl auf 65
Organisationen erhdht und damit fast verdoppelt.
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Die Anzahl der ortlichen Jugendgemeinschaften hat sich von 24 im Jahr 1989 auf 48
im Jahr 2009 ebenfalls erheblich gesteigert.

UND: Gab es 1989 lediglich eine ,auslandische Jugendorganisation®, so sind es ak-
tuell 13 Migrant/-innenselbstorganisationen.

Reichweite der Nurnberger Jugendverbande

Folgende quantitative Indikatoren kbnnen dazu herangezogen werden, eine Aussage
Uber die Reichweite und Akzeptanz der Jugendverbandsarbeit zu treffen.

Gruppenangebote

Das padagogische Kernangebot der Jugendverbéande ist die regelmafdige Gruppen-
arbeit in ihren unterschiedlichen Facetten — erganzt durch Projekte, Veranstaltungen
und Aktionen.

Geschuldet der Vielzahl der Trager mit ihrer jeweiligen regionalen Standortstruktur
(Sportvereine, Kirchengemeinden, Pfarreien, Vereinsheime, Jugendraume etc.) be-
steht ein stadtweites, sozialraumliches Angebot an Kinder- und Jugendgruppen.

Eine Erhebung im Januar 2010 ergab flr Nurnberg ein Angebot von ca. 4.200 Kin-
der- und Jugendgruppen.

Eine sozialrdumliche, zeitliche bzw. eine inhaltliche Zuordnung der Gruppenangebote
kann ggf. allerdings erst nach genaueren Erhebungen vorgenommen werden.

Bezuschusste Betreuung bei Gruppenfahrten

Ein weiteres Indiz zur Bestimmung der Reichweite der verbandlichen Jugendarbeit
sind die Teilnehmenden an Gruppenfahrten der Jugendverbande, deren dabei tatige
padagogische Betreuungskrafte durch stadtische Mittel geférdert wurden.

Diese Mallnahmen dauern mindestens vier Tage und sind konzeptionell eingebettet
in die padagogische Gruppenarbeit der Verbénde — also kein Jugendtourismus.

In den vergangenen drei Jahren — 2006 bis 2008 — nahmen durchschnittlich jahrlich
2.000 Kinder bzw. Jugendliche an diesen bezuschussten Gruppenfahrten teil. Sie
verbrachten circa 200 betreute Tage miteinander bei ca. 90 Veranstaltungen pro
Jahr.

Gruppenfahrten / 2006 2007 2008
Jahr

Betreuungstage 210 214 199
Betreute Personen | 2.110 2.005 1.924
Betreuer/-innen 229 229 223
Malnahmen 94 88 82

Im Jahr 2008 wurde eine Betreuungsleistung von 390.000 Teilnehmer/-innen-Tagen
erbracht.

Die Leitung der MaBnahmen erfolgte unentgeltlich durch rund 230 durch die Juleica
qualifizierte, ehrenamtliche, padagogische Mitarbeiter/-innen.?* Diese wurden in der
Betreuungsarbeit durch zahlreiche weitere Helfer/-innen unterstitzt.

22 juleica-Standards sind: 30 Zeitstunden praktische und theoretische Qualifizierung und Erster Hilfe-
Kurs mit 12 Zeitstunden; Gultigkeit drei Jahre; Verlangerung nach erneuter Auffrischung maglich.
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Betreuung bei Gruppenfahrten
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Eigene Auswertung: Stadtische Zuschiisse 2006, 2007, 2008

Daruber hinaus gab es eine nicht unerhebliche Anzahl von MalRhahmen, die von
Verbanden ohne Inanspruchnahme stadtischer Férderung durchgefiihrt wurden.

Bezuschusste Teilnehmende an Internationalen Jugendbegegnungen

Internationale Jugendbegegnungen flihren junge Menschen aus unterschiedlichen
Landern und Kulturen zusammen. Sie dienen dazu, einen wesentlichen Beitrag zur
Entwicklung von Toleranz, Partizipation und Eigenstandigkeit zu leisten. Sie finden
im Ausland und in Nurnberg statt und bedurfen der Gegenseitigkeit (IN-/ OUT-
Prinzip). Als besondere Malinahmen z&hlen Begegnungsprogramme mit den Part-
nerstadten und mit Israel.

Die Aufstellung der letzten drei Jahre enthalt ausschlie3lich die durch Mittel der Stadt
Nurnberg geférderten Jugendbegegnungen.

Internationale Jugendbegegnungen

Internat. Jugendbe- | 2006 2007 2008
gegnungen / Jahr

Teilnehmende 156 155 169
Dauer in Tagen 105 123 122
Veranstaltungen 12 12 11

Eigene Auswertung: Stadtische Zuschisse 2006, 2007, 2008

An den etwas Uber zehn bezuschussten Veranstaltungen jahrlich nahmen rund 120
junge Nurnberger/-innen mit 20.700 Teilnehmer/-innen-Tage teil.

24




Sie absolvierten ein mit der jeweiligen Partnerorganisation abgestimmtes aktives Be-
gegnungsprogramm, um die Lebensweise und Kultur junger Menschen in der Part-
nerstadt hautnah kennen zu lernen und zu erleben.

Von besonderer jugendpolitischer Bedeutung ist die Aufrechterhaltung der Kontakte
zur israelischen Partnerstadt Hadera. Die Kontaktfiihrung stellt sich auf Grund der
jeweiligen Sicherheitslage als ungemein schwierig dar, gleichwohl eine Begegnung
vor dem Hintergrund der deutschen Geschichte fur Jugendliche von besonderer Be-
deutsamkeit ist.

Internationale Jugendbegegnungen

180 169
156 155

160

140 +

123 122
120 A

105
100 A B Teilnehmende

@ Dauer in Tagen

80 O Anzahl der Mal3nahmen

Begegnungen

60

40 -

20 -
0 | ] || [ ]

2006 2007 2008
Jahr

H
H

Eigene Auswertung: Stadtische Zuschiisse 2006, 2007, 2008

Dartber hinaus wurden weitere Internationale Jugendbegegnungen ohne Inan-
spruchnahme stadtischer Zuschisse durchgefihrt.

Jugendbildung / Mitarbeiterbildung

Zur Gewinnung und Qualifizierung von ehrenamtlich, freiwilligen Mitarbeiter/-innen fur
die Arbeit der Jugendverbénde (Gruppenarbeit, Freizeit-/Bildungsarbeit, Offene Ar-
beit, Projekte, Trainings, Kurse etc.) werden regelmaliig Mitarbeiter/-innen-
Bildungsmalinahmen durchgefihrt. Diese werden Bayern weit erfasst und erhalten
Forderung aus Mitteln des Jugendprogramms der Bayerischen Staatsregierung.

Es finden Jugendbildungsmaflinahmen mit allgemeinen Inhalten und Mitarbeiterbil-
dungsmal3nahmen, zur Vorbereitung und Weiterbildung von Mitarbeiter/-innen in der
Jugendverbandsarbeit statt.

Die Nurnberger Jugendverbénde fuhrten im Jahr 2009 JugendbildungsmalRnahmen
mit ca. 15.000 Teilnehmer/-innen-Tagen durch. Allein der BDKJ Nirnberg fuhrte bei-
spielsweise im Jahr 2008 80 Mitarbeiter/-innen-Bildungsmaflinahmen mit circa 1.600
Teilnehmenden durch.
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Teilnehmer/-innen-Tage an BildungsmalRnahmen 2009

Mitarbeiter/-
innenbildung;
8.200

O Jugendbildung
B Mitarbeiter/-innenbildung

Jugendbildung;
15.000

Eigene Auswertung: Erhebung 2010

Die spezifischeren Mitarbeiter/-innenbildungsmalnahmen wurden 2009 mit Gber
8.200 Teilnehmer/-innen-Tagen durchgefuhrt und qualifizieren die Ehrenamtlichen fir
die Jugendverbandsarbeit.

Die Jugendleiter/In-Card

Die Jugendleiter/In-Card (Juleica) ist seit 1999 der bundesweit einheitliche Ausweis
fur ehrenamtliche Mitarbeiter/-innen in der Jugendarbeit und hat den alten ,Jugendlei-
terausweis’ abgelost. Sie dient zur Legitimation und als Qualifikationsnachweis der
Inhaber/-innen und ist in NUrnberg u. a. erforderlich, um Zuschiisse des Jugendam-
tes fUr padagogische Betreuungskrafte bei Gruppenfahrten und bei internationalen
Jugendbegegnungen beantragen zu kénnen. Der Erhalt der Juleica ist an verbindli-
che, hohe qualitative Ausbildungsnachweise geknupft.

Zum Jahresende 2009 gab es in Nurnberg 730 junge Menschen, die Uber ihre eh-
renamtliche Téatigkeit hinausgehend im Besitz einer Juleica sind und so den damit
verbundenen hohen Ausbildungsanforderungen entsprechen. Das Nurnberger Kreis-
jugendwerk der Arbeiterwohlfahrt beispielsweise kntipft die ehrenamtliche Tatigkeit
im Verband verbindlich an die Juleica-Ausbildung.

In den Jahren vor Einfihrung der Juleica lag die Zahl der Ehrenamtlichen, die einen
Jugendleiterausweis besal3en, bei tber 3.000 jungen Menschen. Die Attraktivitat des
neuen Ausweises reicht offensichtlich (noch) nicht aus, um mehr Ehrenamtliche ent-
sprechend zu motivieren, sich der Ausbildung zu unterziehen.

Reichweite

Mit NUrnberg als den Ort der Hauptwohnung sind aktuell 114.407 Kinder und Ju-
gendliche im Alter von 6 bis 27 Jahre gemeldet.*

23 Zahl der 6 bis 27 Jahrigen am Hauptwohnsitz in Ntrnberg zum 31.12.2008
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Die bisherigen Ausfuhrungen tber die Nutzung der Angebote der Jugendverbande
lassen folgende Aussagen zu.

Nurnberger Kinder und Jugendlichen nehmen die Angebote der Verbande in der vor-
handenen Bandbreite wahr, welche von der sozialraumlichen Gruppenarbeit Gber die
Sportarbeit, die Jugendkulturarbeit Gber die Bereiche die Zielgruppenarbeit (integrati-
ve Arbeit, Beratung, Arbeit mit Schiler/-innen und mit benachteiligten jungen Men-
schen, inter-/kulturelles Lernen, geschlechtsspezifische Arbeit etc.), Gruppenfahrten
und Freizeiten bis hin zur spezifischen Bildungsarbeit von (Fach-)Verbanden ge-
sundheitlicher, naturkundlicher, technischer, sportlicher, arbeitsweltbezogener, medi-
enbezogener, schul- und familienbezogener Art reichen. Hier kdnnen Mehrfachzah-
lungen maglich sein.

Wie sich dies weiter unten zeigen wird gilt dies auch fur die Offene Kinder- und Ju-
gendarbeit.

Reichweite Jugendarbeit in Nirnberg
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Eigene Auswertung: Umfrage 2009

Die Jugendverbande binden in ihren vielfaltigen Angeboten eine grol3e Zahl von
Nurnberger Kindern und Jugendlichen. Sie erreichen regelméf3ig durchschnittlich
insgesamt 70.000 Kinder und Jugendliche in diesem Alterspektrum. Allein die
Nurnberger Sportjugend hat Uber 42.000 eingeschriebene Mitglieder unter 27 Jah-
ren. Somit erreicht die Nurnberger Jugendverbandsarbeit Gber 60% der Nirnberger
Kinder und Jugendlichen.

2.2.8 Forderung durch die Stadt Nirnberg

Die Stadt Nurnberg kommt ihrer Gesamtverantwortung fir die Aufgaben der Jugend-
hilfe gerade auch in schwierigen finanziellen Zeiten in beeindruckender Weise nach
und fordert besonders die kontinuierliche und auf Langfristigkeit angelegte Jugend-
arbeit auf der Grundlage der Zielsetzungen des Kinder- und Jugendhilfegesetzes
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SGB VIl und seines bayerischen Ausflihrungsgesetzes. Die beiden Instrumente da-
fur sind die Richtlinien fur die Forderung der Nurnberger Jugendverbande aus dem
Jahre 1998 sowie der Grundlagenvertrag zwischen der Stadt Nurnberg und dem
Kreisjugendring Nurnberg-Stadt aus dem Jahr 2001.

Die Forderung der Jugendverbande fur 2010

Im Rahmen ihrer Verpflichtung férdert die Stadt NUrnberg die Arbeit der Jugendver-
bande und des Jugendringes.

Die Fordertitel fir die Zuschisse der Jugendorganisationen bestimmen sich jeweils
im Rahmen der jahrlichen Haushaltsberatungen.

Die Bewirtschaftung der Fordertitel, die Abstimmung von Konditionen sowie die Kl&-
rung von Einzelfragen erfolgen seit 1998 in einer gemeinsam aus Vertreter/-innen der
Verwaltung des Jugendamtes und des Jugendrings gebildeten Clearingstelle. Sie
trifft sich zweimal jahrlich zeitnah nach den verbindlichen Antragsterminen. Die Sit-
zungen der Clearingstelle sind gepragt von Konsens und hoher Fachlichkeit.

Die Bearbeitung und Abwicklung der Foérderantrage erfolgt durch die Verwaltung des
Jugendamtes.

Forderung der Verbandsarbeit: Zuschisse fur zentrale Aufgaben fir samtliche
65 Mitgliedsorganisationen des Jugendrings, Fachkréafteférderung bei den funf
grof3en Jugendorganisationen, Férderung der Freien Jugendhilfe (Mieten, Zel-
te, Betriebskostenzuschisse Jugendhauser, Kulturarbeit): 509.800 €

Forderung der Offenen Jugendeinrichtungen der Jugendorganisationen: Frei-
zeitheime, Jugendtreffs, Jugendraume: 173.400 € und fur Stadtteileinrichtun-
gen (Welser, Werderau, Oedenberger)?*: 353.700 €

Internationale Begegnungen/Gruppenfahrten der Jugendorganisationen:
56.100 €

2 Einrichtungen in Tragerschaft der EJN
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Forderung der Jugendorganisationen 2010
1.093.000 €
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Eigene Auswertung: Stadtischer Haushalt Ansatz 2010

Fur das Jahr 2010 wurden HaushaltskonsolidierungsmafRnahmen relevant. Durch
Reduzierung, Wegfall, Profilbildung, Konzentration und Umwidmung wurden die For-
derpositionen verandert. Letztendlich kam es zu einem nicht unerheblichen Konsoli-
dierungsbetrag im Bereich der Jugendverb&nde in Hohe von rund 70.000 € , der in
Anbetracht des absehbaren Forderbedarfes zum Beispiel im Bereich der freien Ju-
gendhilfe erhebliche Deckungsprobleme bereiten wird.

Die stadtischen Zuschiisse dienen dazu, die Eigenmittel der Jugendverbande zu er-
ganzen bzw. weitere Drittmittel zu bekommen. Interessant ware deshalb eine Erhe-
bung, welcher Gesamtbetrag aus den Eigenmitteln und stadtischen Zuschtissen aller
Jugendorganisationen insgesamt erreicht werden wurde.

Die Forderung des Jugendrings fur 2010

Die Forderung des Kreisjugendring Nurnberg-Stadt umfasst fur das Jahr 2010 fol-
gende durch den Grundlagenvertrag mit der Stadt Nuirnberg geregelte Budgets.

Budget fur den Kreisjugendring Nurnberg-Stadt: 1.237.700 €
Budget fur die Jugendbildungsstétte Burg Hoheneck: 153.900 €

Budget fur ,DoKuPad — Padagogik rund ums Dokumentationszentrum®:
68.500 €

Budget fur Jugend Information Nurnberg: 20.900 €

In diesem Bereich gab es einen einmaligen Konsolidierungsbetrag in Héhe von
25.000 €. Sehr erfreulich ist, dass trotz schwierigster Haushaltssituation die Foérde-
rung von DoKuP&ad neu in den Grundlagenvertrag aufgenommen wurde.
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Bemerkenswert an der Einnahmenstruktur des KJR ist, dass der stadtische Zuschuss
durch Eigenmittel und Zuwendungen Dritter so gut wie verdoppelt wird. Herauszu-
stellen sind die hohen Anteile der ,Zuschisse von Dritten’ an den jeweiligen Gesamt-
einnahmen der Einrichtungen Jugendbildungsstétte Burg Hoheneck mit 33,7% und
DoKuPad mit sogar 40,0%.

KJR-Einnahmen 2008 :
2.676.646,65 €

sonstige
Zuschusse;
549.506,65; 21%

o ) ~
stadtischer sonstige Zuschiisse
Zuschuss; B Eigenmittel
1-47‘;-:30'00? Eigenmitte O stadtischer Zuschuss
0 652.340,00; 24%

Eigene Auswertung: Haushalt 2008 Ergebnis

KJR-Ausgaben 2008:
2.676.646,65 €

Aktivitaten;
317.553,41; 12%

Betriebskosten;
‘375.482,24; 14% O Aktivitaten

W Betriebskosten

O Personalkosten

Personalkosten;
1.983.611,00;
74%

Eigene Auswertung: Haushalt 2008 Ergebnis

Die Ausgabenstruktur macht deutlich, dass der Grof3teil der Ausgaben durch Perso-
nal- und Betriebskosten festgelegt sind. Immerhin beschaftigt der KIR zur Erfillung
seiner Aufgaben ca. 55 TVOD-Beschaftigte — Uberwiegend in Teilzeit.

2.3 Der KJR als Tréager von Einrichtungen

Zur Organisation seiner Arbeit und zum Erreichung seiner Ziele betreibt der Jugend-
ring Einrichtungen bzw. fuhrt Ubertragene Aufgaben aus, die im Grundlagenvertrag
seit 2001 geregelt sind.
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2.3.1 Geschaftsstelle

Die KJR-Geschéftsstelle befindet sich in der Hinteren Insel Schitt 20, 90403 Nurn-
berg. www.kjr-nuernberg.de

.Herz und Gehirn“ des Kreisjugendring Nurnberg-Stadt befinden sich mit der KJR-
Geschaftsfihrung und der KJR-Verwaltung in der Geschaftsstelle: Betreuung der
KJR-Gremien (Vollversammlung, Vorstand, Kommissionen, Ausschisse), Personal-
arbeit und Personalverwaltung, Haushaltsbewirtschaftung und Buchhaltung, Presse-
und Offentlichkeitsarbeit.

In der Geschaftsstelle des KJR werden die kinder- und jugendpolitischen Aktivitaten
fur die Arbeitsgemeinschaft der Verbande und die Einrichtungen koordiniert sowie
Grundsatzfragen der Kinder- und Jugendarbeit bearbeitet: Fachberatung der
Mitgliedorganisationen, konzeptionelle Weiterentwicklung der KJR-Arbeitsfelder und
Einrichtungen, aktive Mitarbeit im Kinder- und Jugendhilfeausschuss des Stadtrates,
Aktionen und Veranstaltungen sind hier verortete Aufgaben.

Eigener Schwerpunkt in der KIR-Geschéftsstelle sind die Bereiche interkulturelle und
internationale Jugendarbeit: Kontakte und Angebote zu
Migrantenselbstorganisationen, Mitarbeit in kommunalen Gremien zur Integration,
Unterstitzung von internationalen Jugendbegegnungen der Mitgliedorganisationen
und mit NUrnberger Partnerstadte.

2.3.2 Jugend Information Nirnberg

Die Jugend Information Nurnberg befindet sich in der Kdnigstrasse 93, 90402 Nirn-
berg. www.jugendinformation-nuernberg.de

Uber die Arbeit der Jugend Information Niirnberg 2004 — 2008 wurde im JHA am 26.
Mérz 2009 ausfuhrlich berichtet. Auf den Sachbericht wird verwiesen.

2.3.3 Jugendbildungsstatte Burg Hoheneck

Die Einrichtung befindet sich in 91472 Ipsheim. www.burg-hoheneck.de
Uber die Arbeit der Jugendbildungsstatte Burg Hoheneck wurde im JHA am 28. Mai
2009 ausfuhrlich berichtet. Auf den Sachbericht wird verwiesen.

2.3.4 Padagogische Arbeit rund um das Dokumentationszentrum - DoKuPad

Der Seminarbetrieb der Einrichtung findet statt in den eigenen Seminarrdumen im
Nurbanum in der Allersberger Strafl3e 185 Geb&ude A 1, 90461 Nurnberg, sowie
auch in den Raumen des Studienforums des Dokumentationszentrums Reichspartei-
tagsgelande. www.dokupaed.de

Uber die Arbeit von DoKuPad — ,Pddagogik rund um das Dokumentationszentrum*
2004 — 2008 wurde im JHA am 26. Marz 2009 ausfuhrlich berichtet. Auf den Sachbe-
richt wird verwiesen.

2.3.5 Schulbezogene Jugendarbeit

Die Schulbezogene Jugendarbeit hat ihren Sitz im Caritas-Pirckheimer-Haus — cph,
Konigstrasse 64, 90402 Nirnberg.

Die grundlegenden Veranderungen in der schulischen Realitat von Kindern und Ju-
gendlichen hinsichtlich der steigenden Anforderungen an bzw. der gesellschaftlichen
Bedeutung von Bildung und schulischer Betreuung, veranlassten den Kreisjugend-
ring Nirnberg-Stadt dazu, sich verstéarkt diesem Bereich zuzuwenden. Als Interes-
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senvertreter versucht er, diese Entwicklungen aktiv mitzugestalten, die Rahmenbe-
dingungen im Sinne von Kindern, Jugendlichen und ihrer Familien zu beeinflussen
und die Jugendverbande im Sinne der Erfullung eines gemeinsamen und sich ergan-
zenden Bildungsauftrages an dieser Entwicklung zu beteiligen.

Die vorhandenen Einrichtungen der ganztagigen Betreuung von Schiler/-innen wur-
den in einer eigenstandigen Einrichtung zusammengefasst. Deren Hauptaufgabe ist
es, die bestehenden Kooperationen im Ganztagsschulbereich in ihrer hohen Qualitat
zu halten und auszubauen. Hinzu kommt die Aufgabe, allen Mitgliedsverbdnden und
Einrichtungen des KJR Nurnberg Stadt hinsichtlich Fragen zur schulbezogenen Ju-
gendarbeit beratend zur Verfigung zu stehen und neue Projekte in diesem Bereich
zu entwickeln.

Die Schulbezogene Jugendarbeit muss sich Gber die gewéhrten staatlichen Zu-
schisse gemal den Richtlinien selbst tragen.

Das Angebot der ,offenen Ganztagsschule’ besteht aus zuverlassiger Hausaufga-
benbetreuung und warmem Mittagessen. Elternarbeit und Austausch mit den Lehr-
kraften sind ebenso wichtig wie Hilfsangebote bei Problemen. Schwerpunkt jedoch ist
und bleibt die Jugendbildungsarbeit: Den Kindern und Jugendlichen Zugange zu an-
deren Mdoglichkeiten der sinnvollen und selbst bestimmten Freizeitgestaltung (inkl.
Mediennutzung) zu schaffen sowie zu Angeboten der Offenen Jugendarbeit und der
Jugendverbéande.

Der Kreisjugendring Nirnberg-Stadt betreibt die ,offene Ganztagsschule’ an den
Schulen Sperberstrasse, Scharrerstrasse, Herschelplatz ebenso die ,Altfalle’ Schi-
lerclub und Qualikurs Quibble sowie die ,gebundene Ganztagsschule’ an der HS
Scharrer- und an der Herschelschule. Aktuell neu hin zu kommen die Hauptschule
Schi6Rleinsgasse (28 Platze / offen und gebunden) und das Forderzentrum Jean-
Paul-Platz (34 Platze). Neben den Angeboten in den vier gebundenen Ganztagszi-
gen (derzeit sechs Klassen) werden knapp 220 Kinder und Jugendliche an jedem
Schultag padagogisch betreut.

Das padagogische Personal besteht — neben Leitungs- und Verwaltungsstelle (ge-
ringflgige Beschaftigung) — insgesamt aus acht hauptamtlichen padagogischen
Fachkréaften und etwa 40 qualifizierten Aushilfen, Gberwiegend studentischen Mitar-
beiter/-innen.

Auch Jugendverbénde sind mit der Evangelischen Jugend Nurnberg an der Konrad-
Grol3-Schule und mit dem Bund der Deutschen Katholischen Jugend Nirnberg an
der Dr.-Theo-Schéller-Schule an der Gesamtentwicklung verantwortlich eingebun-
den.

Die weiteren Entwicklungen im Zusammenhang mit der Ganztagsschule sollen im
Interesse der Jugendarbeit fachlich begleitet und kooperativ mitgestaltet werden.
Durch Veranderung der Richtlinien durch das bayerische Kultusministerium im Juni
2009 fungiert der KJR jedoch kinftig nicht mehr als Trager, sondern nur noch als
Kooperationspartner; zahlreiche nicht unerhebliche Veranderungen in Planung und
Durchfiihrung der Angebote mussten in kiirzester Zeit umgesetzt werden. Die Dis-
kussion um die Zukunft der schulbezogenen Jugendarbeit angesichts des nun ver-
anderten padagogischen Handlungsspielraumes ist noch nicht abgeschlossen

2.3.6 JugendKinderKultur Quibble

Das JugendKinderKultur Quibble befindet sich in der Augustenstrasse 25, 90461
Nurnberg. www.quibble.de

Die Arbeit der Einrichtung wird bei im Abschnitt Offene Kinder- und Jugendarbeit des
Kreisjugendrings beschrieben.
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2.3.7 Luise - The Cultfactory

Die Einrichtung befindet sich in der Scharrerstrasse 15, 90478 Nurnberg. www.luise-
cultfactory.de

Uber die Arbeit der Luise — The Cultfactory im Zusammenhang mit einer erfolgrei-
chen Alkoholpraventionsarbeit wurde im JHA am 03. Juli 2008 ausfihrlich berichtet.
Auf den Sachbericht wird verwiesen.

Die Arbeit der Einrichtung wird im Abschnitt Offene Kinder- und Jugendarbeit des
Kreisjugendrings beschrieben.

3 Offene Kinder- und Jugendarbeit

Die offenen Einrichtungen der Jugendverbande und des Jugendrings stellen eine
sinnvolle Erganzung zu den Jugendtreffs und Kinder- und Jugendhausern des Ju-
gendamts.

Offene Kinder- und Jugendarbeit ist ein nicht mehr wegzudenkender Teil des Ge-
samtangebotes der Jugendverbande und des Jugendrings, der weit Uber die Ange-
bote fur die Zielgruppen der eher (verbandlich) organisierten Kinder und Jugendli-
chen hinausgeht.

Offene Kinder- und Jugendarbeit steht konzeptionell in einem unmittelbaren Verhalt-
nis zum sozialraumlichen Umfeld, dem Stadtteil und den Lebensrdumen, in denen
Kinder und Jugendliche aufwachsen. Sie entwickelt ihre Angebote flexibel entspre-
chend der Bedurfnisse und Interessen der Zielgruppen und bezogen auf die sozial-
raumlichen Zusammenhéange des jeweiligen Lebensumfeldes.

Offene Kinder- und Jugendarbeit unterstiitzt Kinder und Jugendliche bei der Er-
schlielBung und Aneignung o6ffentlicher Raume im Gemeinwesen sowie bei der Erwei-
terung der Erlebnis- und Erfahrungsraume. Sie férdert Jugendkultur, sport- und er-
lebnispadagogische Ansatze im Stadtteil, die Auseinandersetzung mit Beschéftigung
und Berufsorientierung, Partizipation und politische Bildung. Sie macht geschlechts-
spezifische Angebote.

Offene Kinder- und Jugendarbeit ist ein niederschwelliges Angebot, das sich auch an
Kinder und Jugendliche richtet, die von verbindlicheren Arbeitsformen weniger ange-
sprochen werden. Sie zeichnet sich dadurch aus, dass eine regelmafiige Beteiligung
von den Kindern und Jugendlichen keine zwingende Voraussetzung fur die Teilnah-
me ist. Gerade diese (vermeintliche) Unverbindlichkeit tragt dazu bei, dass schritt-
weise intensive und oft langfristige Beziehungen zwischen Jugendlichen und den
Padagoginnen und Padagogen entstehen. Kinder und Jugendliche erleben die Mitar-
beitenden als parteiliche Partner/innen, denen sie sich anvertrauen kdnnen und von
denen sie auch in Krisen Unterstitzung erfahren.

3.1 Fokus: Offene Kinder- und Jugendarbeit der Verbande

Offene Kinder- und Jugendarbeit aus verbandlicher Sicht bedeutet einen Bildungs-
und Erziehungsauftrag wahrzunehmen und jungen Menschen vielfaltige, attraktive
und aktuelle Freizeitangebote zu bieten.

Der methodische Ansatz spricht sowohl Jugendliche an, die regelmaliig an starker
strukturierten Angeboten (z.B. Gruppenstunden) teilnehmen als auch junge Men-
schen, die keinen unmittelbaren Zugang zu den Aufgaben und Zielsetzungen eines
Jugendverbandes suchen. Durch ihr Engagement in der Offenen Jugendarbeit tiber-
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nehmen Jugendverbénde eine weitere gesellschaftliche Aufgabe und Verantwortung
fur die Entwicklung junger Menschen in unserer Gesellschatft.

Etliche der 65 im Kreisjugendring zusammengeschlossen Verbande und Gemein-
schaften bieten in ihren Freizeitstatten (Jugendraume, Jugendheime, Jugendzentren)
jungen Menschen auf freiwilliger Basis Moéglichkeiten zur selbst bestimmten Freizeit-
gestaltung, Lebensorientierung und Mitbestimmung. In fast jedem Stadstteil sind Ju-
gendverbande mit ihren Treffpunkten vertreten. Die Bandbreite reicht dabei vom
Treff, der wochentlich fur sechs Stunden in den Jugendraumen einer Kirchenge-
meinde 6ffnet bis zu Jugendzentren, deren Tragerschaft im Rahmen des Subsidiari-
tatsprinzips einem Jugendverband zugeteilt wurde.

Je nach Stadtteil, Trager und Zielgruppe haben alle Einrichtungen ein individuelles
Profil. Im Folgenden werden einige Einrichtungen vorgestellt, die einen Querschnitt
der unterschiedlichen Trager, Zielgruppen, Inhalte und personeller wie rAumlicher
Ressourcen reprasentieren:

3.1.1 Offene Angebote ohne hauptberufliches Personal / mit nebenamtlicher
Betreuung

In Nurnberg gibt es 153 offene Angebote von Jugendverbanden, die ohne hauptbe-
rufliches Personal regelmafig bereitgehalten werden. Dazu zahlen u. a. auch die fast
120 Schulsportarbeitsgemeinschaften, wo Kinder freiwillig und ohne Kosten an ei-
nem zweistiindigen Sportangebot gehalten von ausgebildete Ubungsleiter/-innen pro
Woche teilnehmen.

Uber die reinen offenen Einrichtungen hinaus bestehen zwolf kleinere Offene Treffs
in evangelischen Kirchengemeinden des Stadtgebietes, die ohne hauptberufliches
Personal betrieben werden.

3.1.2 Offene Angebote mit hauptberuflichem Personal

Evangelische Jugend Nurnberg

Die EJN betreibt derzeit eine nicht unerhebliche Anzahl von Einrichtungen der offe-
nen Kinder- und Jugendarbeit.

In zehn Kirchengemeinden gibt es Offene Treffs, die von kirchlichen Mitarbeiter/-
innen mit einem Teil ihrer Arbeitszeit betreut werden. Das sind funf Einrichtungen in
der Region Mitte/Nord, vier in der Region Ost und eine Einrichtung in Region West.
Dariiber hinaus werden sieben Offene Einrichtungen unterschiedlicher Grof3e in
Stadtgebiet Nirnberg hauptberuflich gefiihrt. Diese reichen vom ,kleinen® Jugendtreff
in der Werderau bis zum Kinder- und Jugendtreff NOB am Nordostbahnhof, der sich
mit einem Schulertreff und einem Kinderhort seit September 1997 ein neu gebautes
Haus teilt.

Deren Angebote— sowie die von den weiteren Einrichtungen Jugendhaus St. Andre-
as, Cityturm, Jugendhaus Phonix, Jugendtreff Welserstral3e und vom Jugendhaus
Niemoller — haben insgesamt Gber 25.000 Besucher/innen im vergangenen Jahr er-
reicht.

Nach der Fertigstellung wird die EJN die Tragerschaft der Offenen Kinder- und Ju-
gendarbeit am Mammutgelande Ubernehmen.

Bund der Deutschen Katholischen Jugend
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In verschiedenen Nurnberger Kirchengemeinden wird vom BDKJ Offene Kinder- und
Jugendarbeit organisiert. Die Pfadfinderinnenschaft St. Georg betreibt aul3erdem ei-
nen Offenen Treff in den RAumen der Maria-Ward-Schule.

Sozialistische Jugend Deutschlands — Die Falken

Im Stadtmauerturm Frauentormauer 5 mit seiner gro3ziigigen Freiflache auf der
Stadtmauer betreiben die Falken seit vielen Jahren neben inhaltlich-politischen An-
geboten auch Offene Kinder- und Jugendarbeit. Dartber hinaus finden regelméafig
Kulturveranstaltungen statt.

Kreisjugendwerk der Arbeiterwohlfahrt

Die AWO betreibt den Jugendtreff Freiraum im Sudstadtforum. Von einer hauptberuf-
lichen Sozialpadagogin geleitet, gibt es Uber den Offenen Treff hinaus kostenlose
Hausaufgabenhilfe sowie u. a. eine Kochgruppe.

Ev.-Meth. Paulusgemeinde / Gibitzenhof-Rabus

Die evangelisch-methodistische Paulusgemeinde (Gugelstr. 143, 90459 Nurnberg)
macht seit 2004 ein ehrenamtlich betreutes offenes Angebot fir Kinder von 7 — 12
Jahren des Stadtteils. Seit 2005 konnte mit Hilfe des Forderkonzeptes das Angebot
ausgeweitet werden und Kindern und Jugendlichen gerade im Bereich sudliches
Gibitzenhof (Frankenstrasse im Studen, dem Siemensgelande im Westen, der Hum-
boldtstrasse im Norden und der Pillenreutherstrasse im Osten) ein qualifiziertes offe-
nes Angebot gemacht werden.

Jugend von Eyip Sultan

In den Raumen des Zentrums von EylUp Sultan an der Kurfirstenstrafl3e wird mehr-
mals in der Woche ein Offener Treff fur Kinder und Jugendlichd verschiedener Al-
tersstufen angeboten. Es finden Kulturveranstaltungen statt und es wird von einer
deutsch-turkischen Fachkraft Hausaufgabenbetreuung durchgefinhrt.

Ein grof3er Teil der Offenen Angebote von Jugendverbanden und —gemeinschaften
kann von diesen nur deshalb geschultert werden, weil es eine Finanzierung Gber das
Forderkonzept Offene Kinder- und Jugendarbeit gibt.

3.1.3 Das Forderkonzept OKJA —ein Erfolgsinstrument der Nirnberger Ju-
gendarbeit

Mit dem vom Stadtrat im Mai 1991 beschlossenen Plan ,Offene Jugendarbeit wurde
als Teil lll auch das Forderkonzept ,,Offene Kinder- und Jugendarbeit” beschlossen.
Dieser Fordertopf dient seitdem dazu, Jugendverbande in die Lage zu versetzen,
ihrer jugendpolitischen Verantwortung im Bereich der sozialraumorientierten, offenen
Kinder- und Jugendarbeit nachkommen zu kénnen.

Diese Forderung hat wesentliche Impulse zur Weiterentwicklung der verbandlichen
Jugendarbeit gebracht und langfristig zur Entwicklung einer verlasslichen Infrastruk-
tur offener Einrichtungen unterschiedlichster Auspragung beigetragen. Neben der
guantitativen Ausweitung hat auch eine qualitative Veranderung stattgefunden. Offe-
ne Kinder- und Jugendarbeit bei den Jugendverbanden hat sich ausdifferenziert und
zu unterschiedlichen Schwerpunktsetzungen gefuhrt.

Neben den Mitgliedsverbanden im Kreisjugendring Nurnberg-Stadt kdnnen seit dem
Jahr 1997 auch Jugendinitiativen und Jugendclubs geférdert werden, die nicht dem
Kreisjugendring Nurnberg-Stadt angehéren, wenn sie die Kriterien des Forderkon-
zeptes erfillen.
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Auf diese Weise konnten in Sozialregionen des Stadtgebietes - besonders in den
Planungsbereiche mit einem hohem Bedarf an offenen Angeboten - Selbstorganisa-
tionen und Initiativen aufgegriffen und unterstitzt werden. Auf diese Art wurde an
einer gemeinsamen Realisierung der Zielvorgaben des Rahmenplans Jugendhilfe
Teilplan ,,Offene Kinder- und Jugendarbeit® mitgewirkt.

3.1.4 Gemeinsame Abstimmung

Der zunehmenden Bedeutung des Férderkonzeptes geschuldet wurde ab 1998 eine
gemeinsame Clearingstelle installiert. Diese dient zur Abstimmung aller — nicht nur
der Uber das Forderkonzept ,OJKA® — zu fordernden MalRnahmen, der Férderhéhen,
-auflagen und weiterer Einzelanfragen.

3.1.5 Sozialraumorientierung / KIDS Projekt

Der soziale Nahraum — und damit die reale Lebenswelt von Kindern und Jugendli-
chen — als Ausgangspunkt der Entwicklung von jungen Menschen bedeutet auch
Kooperation mit den dort vorhandenen Angeboten. In diesem Sinne existiert das ge-
meinsame Projekt Uber die Laufzeit 1996 bis 1999 hinweg weiter und die stadtteilori-
entierte Bestandsaufnahme von Angeboten, die Ermittlung von Bedarfen und Koope-
rations- und Zielgruppenabsprachen werden fortgesetzt.

3.1.6 Fakten und Zahlen

e Im Jahr 2010 stehen im Forderkonzept ,Offene Kinder- und Jugendarbeit® €
173.400,- zur Verfigung (2009: 178.800 €). Hinzu kommen noch Mittel fir Stadt-
teilprojekte (NOB, Werderau und Mathildenstrasse) in Hohe von 353.700 €.

e Mit dieser Summe wird die Arbeit in derzeit 30 Offenen Angeboten von Jugend-
verbanden und —gemeinschaften geférdert.

e Zahlreiche kleinere Treffs erhalten damit eine fir sie lebensnotwendige Bezu-
schussung der Betriebskosten zwischen € 1.500,- und € 2.500,-.

e Bei einigen gréReren Einrichtungen (z.B. Jugendtreff Werderau der EJN, Jugend-
treff Freiraum der AWO) werden dariber hinaus anteilig die Personalkosten ge-
fordert.

3.1.7 Outcome des Forderkonzeptes

Mit Hilfe des Forderkonzeptes wurden und werden wichtige Einrichtungen fur das
soziale Gefuge in den Stadtteilen entwickelt und gefdrdert. Neben vielen kleinen Ein-
richtungen der mittleren und kleinen Jugendverbande wurden auch Einrichtungen der
grol3en Jugendverbande geférdert. Insbesondere die Evangelische Jugend konnte
so an vielen Stellen Verantwortung fir eine sozialrdumliche Kinder- und Jugendarbeit
Ubernehmen. Sie ist der gro3te verbandliche Anbieter Offener Kinder- und Jugend-
arbeit in Nurnberg.

3.1.8 Aktuelle Situation

Der Uber die Jahre gestiegene Forderbedarf ist ein weiterer Beleg dafir, dass die
urspriingliche konzeptionelle Uberlegung (,...dass Kinder und Jugendliche in ihrer
Nachbarschaft Treffpunkte vorfinden...“) greift und das Forderkonzept ,,Offene Kin-
der- und Jugendarbeit® ein grol3er Erfolg ist.
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Das Forderkonzept ermdglicht immer wieder das schnelle und flexible Reagieren auf
dringende Bedarfe in entstehenden Brennpunkten. So konnte beispielsweise in der
Werderau schnell gehandelt werden. Ein weiteres Beispiel ist der Jugendtreff ,Ra-
bus” der methodistischen Paulusgemeinde in der Gugelstralle, der den in diesem
Stadtteil bestehenden Fehlbedarf an Jugendeinrichtungen lindert. Auch beim ,Ju-
gendhaus Phonix“ der Evangelischen Jugend in Langwasser wurde auf das Forder-
konzept als ,Nothelfer® zurtckgegriffen.

Es darf dabei insgesamt nicht tibersehen werden, dass die Finanzmittel aus dem
Forderprogramm nur einen kleinen Teil der fur die Trager anfallenden Gesamtkosten
der offenen Arbeit darstellen.

Die Drittmittel der Kommune sind fir die freien Trager zum einen ein entscheidender
Finanzierungsfaktor, der sie Uberhaupt erst in die Lage versetzt, diesen Aufgabenbe-
reich zu erfillen.

Zum anderen motiviert die Fordermdglichkeit die freien Trager, fur die offene Kinder-
und Jugendarbeit auch eigene Ressourcen zur Verfligung zu stellen.

3.2 Offene Kinder- und Jugendarbeit des Kreisjugendrings

Der Kreisjugendring Niurnberg Stadt hat in verschiedenen Sparten der Kinder- und
Jugendarbeit Tragerschaften. Im Bereich der Offenen Kinder- und Jugendarbeit sind
dies das Jugend-, Kinder- und Kulturhaus Quibble sowie die ,LUISE — The
Cultfactory®. Beide Einrichtungen haben sich neben ihren sozialrdumlich orientierten
offenen Angeboten als jugendkulturelle Spielstatten mit z. T. stadtweitem
bzw.regionalem Einzugsbereich etabliert.

3.2.1 JugendKinderKultur Quibble

Die Einrichtung tragt im konzeptionellen Rahmen einer stadtteilorientierten, Offenen
Kinder- und Jugendarbeit seit Uber 20 Jahren zur Verbesserung der Freizeit- und
Lebenssituation von Kindern und Jugendlichen und ihrer Familien in der ¢stlichen
Sudstadt Nirnbergs bei. Das Quibble ist nach wie vor ein auf3erst wichtiger Treff-
punkt im Stadtteil.

Es nimmt Aufgaben, Inhalte und Ziele der Einrichtungskonzeption war, wie sie auch
im Rahmenplan Jugendhilfe - Teilplan offene Kinder- und Jugendarbeit sowie im
Stadtteilkonzept “KIDS* beschrieben werden.

Angeboten werden Offene-TlUr-Angebote, Discos, Konzerte (u. a. NN-Rockbiihne)
und Theater, Sport- und Bewegungsangebote, Fithess und Selbstverteidigung,
Werkstattgruppen und Kurse, Angebote flr Kinder, Mediengruppen, Projekte, Erleb-
nispadagogik und Freizeiten sowie Theaterpadagogik. Dazu gehéren auch Anséatze
der mobilen, aufsuchenden Arbeit mit Jugendlichen.

Jugendverbénde bieten im Haus eigene Programme an und nutzen es fur Veranstal-
tungen. Projekttage fur Grund- und Hauptschulen, Chancenfestival sowie Quali-
Kurse zum besseren Ubergang in die berufliche Ausbildung sind nachgefragte Ele-
mente der schulbezogenen Angebote.

Das Quibble ist federflihrend prasent beim Nurnberger Streetsoccer Cup, beim Welt-
kindertag, beim Spiele-TUV und beim Jugendfilmfestival.

Mit wochentlich Gber 700 Besucher/-innen hat es sehr gute Besucherzahlen. Der
Madchenanteil im Offenen Treff betragt 40%.
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Von Mittwoch bis Freitag findet der offene Treff statt, auch am Samstag ist das Haus
kontinuierlich geotffnet. Durch Angebote am Abend werden immer mehr Akzente ge-
setzt.

Erwahnenswert sind unter anderem das Spiele-TUVchen sowie die Kooperation mit
den Einrichtungen im Stadtteil, mit dem Arbeitskreis "Gesund leben im Stadtteil" das
daraus folgende Angebot ,Gesundes Fingerfood®, das sehr gut von den Jugendli-
chen angenommen wurde. Das Programm wird mit den Jugendlichen gemeinsam
erarbeitet und umgesetzt.

Méadchen finden im Quibble ein breites Spektrum an wechselnden Gruppen und An-
geboten in den unterschiedlichsten Bereichen. Eine Madchenful3ballgruppe (von 10-
14 Jahren) trainiert regelmafiig, zwei Madchenteams haben erfolgreich am
Streetsoccerturnier teilgenommen. Aul3erdem tben regelmafig 4-6 Hip-Hop Tanz-
gruppen mit einer Trainerin. Einige dieser Gruppen sind auch fur Jungen offen. Alle
Gruppen absolvieren regelmafig Auftritte.

Der Anteil der Kinder mit Migrationshintergrund liegt bei ca. 70 %. Die Arbeit mit Kin-
dern und Jugendlichen nichtdeutscher Herkunft ist eine Querschnittsaufgabe, die
sich in nahezu allen Arbeitsfeldern wieder findet. Aus einem positiven Blickwinkel
wird versucht, Einzigartigkeiten und Gemeinsamkeiten zu férdern. Migrationserfah-
rung und Mehrsprachigkeit sollen nicht als etwas Negatives erlebt werden, sondern
als Ressource aus der die Kinder und Jugendlichen schépfen kénnen.

Das Aushangeschild fir den Konzertbereich im Quibble ist und bleibt die NN-
Rockbiihne, welche die Nurnberger Nachrichten seit 15 Jahren in Zusammenarbeit
mit dem Jugendamt der Stadt Nirnberg und dem JugendKinderKultur Quibble veran-
staltet. 2007 holte man die Musikzentrale Nurnberg mit ins Boot, um die fachliche
Auswahl und Beratung der Bands weiter zu steigern. Fir dieses langjéhrige Enga-
gement im Bereich der Musik-Nachwuchsférderung wurde die NN-Rockbihne 2008
mit dem bayerischen Rockpreis ,Pick Up“ ausgezeichnet.

Neben Konzerten spielt Theaterpadagogik im Kulturbereich des Quibble eine erheb-
liche Rolle. Bei einem Impro-Theater-Nachwuchs-Event, haben junge Schauspielta-
lente die Moglichkeit, ihnr Kinnen unter Beweis zu stellen und erste Buhnenerfahrun-
gen zu sammeln. Die Bedeutung des Improtheaters fur den Veranstaltungsbereich ist
unter anderem ein Verdienst der ,hauseigenen” Improtheatergruppe ,Tagtraumer®.

3.2.2 LUISE - The Cultfactory

Die Region bezogene Jugendkulturarbeit der Luise erschlief3t jungen Menschen die
Teilhabe am kulturellen Leben der Gesellschaft. Sie soll zum differenzierten Umgang
mit Kunst und Kultur beféahigen und zu einem eigenen gestalterisch-asthetischen
Handeln anregen.

Die Luise hat funf Kernangebote: Fir (kinftige) Live-Veranstaltungen, Jams, Festi-
vals und Probebuihnen stehen Auftritts- und Produktionsméglichkeiten und Ubungs-
raume zur Verfligung. Die Freizeit- und Kommunikationsbedirfnisse der Jugendli-
chen des Stadtteils und des weiteren Umfeldes werden aufgegriffen. Ein besonderer
Schwerpunkt der Luise ist die Forderung der Madchen- und Frauenarbeit. Damit Ju-
gendliche mit dem Thema Radio auseinandersetzen und es fur ihre Zwecke nutzen,
betreibt der KJR in der Luise das AFK-Jugend-Radioprojekt. Die Luise unterstuitzt
kulturelle Aktivitaten von Jugendlichen padagogisch (Workshops, Kurse, Info-Bdorsen)
und infrastrukturell (Ubungsraume, Tonstudio, Werkstatt, technische Ausstattung).

Die LUISE-The Cultfactory hat ihren festen Platz in der (Jugend)Kulturszene im
Groldraum Nurnberg. Veranstaltungsreihen wie ,DonClub®, ,NUrnberg meets“ oder
,FactoryOnline“ positionieren die Einrichtung und sind ein tragendes Element in der
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AuBenwirkung. Zahlreiche Anfragen nach Auftritts- und Ubungsmaoglichkeiten, nach
Kooperationsveranstaltungen und Vermietungen aber auch nach Kompetenz,
Fachlichkeit und Unterstiitzung sind ein eindeutiges Indiz hierfur.

Als Zielgruppe werden Jugendliche zwischen 13 und 27 Jahren definiert. Abwei-
chungen nach oben und unten sind nach Angebotsstruktur moglich. Der Alters-
schwerpunkt liegt bei den 14- bis 23-Jahrigen.

Primar sind alle Veranstaltungen und Angebote zuerst ein attraktives Freizeitangebot
fur Jugendliche und junge Erwachsene. Daneben wird die Auseinandersetzung mit
den verschiedenen Formen von Jugendkultur angeregt und durch entsprechende
Angebote ermdglicht.

Die Jugendkulturarbeit der Luise lebt mit der Initiative der Jugendszenen. Durch den
Aufbau eines ehrenamtlichen ,Streetteams” werden die Einsatzmdglichkeiten fur
freiwilliges Engagement erweitert und gestarkt.

Wahrend der tber hundert jahrlichen Veranstaltungen sowie regelmafig an einem
Abend wochentlich ist das Café der Luise getffnet. Dabei kbnnen Musiker/-innen,
Kooperationspartner und interessierten Menschen ohne vorherige Anmeldung eine/n
hauptberuflich Beschatftigte/n antreffen, um Veranstaltungen auszumachen oder sich
tiber die Mdglichkeiten der Einrichtung zu informieren. Altere Jugendliche aus dem
Stadotteil nutzen dieses Angebot als Treffpunkt.

Fur die Vernetzung der Angebote im Stadtteil hat die LUISE einen Stadtteilarbeits-
kreis initiiert, in dem sich die verschiedenen Trager der Kinder- und Jugendarbeit re-
gelmafig austauschen.

4 Ausblick

Abschliel3end erfolgt ein auf die Altersgruppen bezogener und ein inhaltlicher Aus-
blick.

4.1 Demographische Entwicklung

Alle fur Deutschland vorhandenen Prognosen besagen: Langfristig wird die Bevolke-
rung zurickgehen und gleichzeitig stark altern. Dieser Prozess verlauft jedoch regio-
nal sehr unterschiedlich gepragt.

Die Bevolkerungsentwicklung wird grob von zwei Faktoren — der natirlichen Veran-
derung und den Wanderungsbewegungen — bestimmt.

Auch Nurnberg verzeichnet einen hohen Anteil alterer Menschen und seit vielen Jah-
ren ein Geburtendefizit, welches jedoch durch Zuwanderung ausgeglichen wird.

Die natlrliche Bevolkerungsbewegung — Geburten und Sterbefalle — und damit auch
die zukiunftige demographische Entwicklung sind von wesentlicher Bedeutung, wenn
man die einzelnen Altergruppen betrachtet.

Die geburtenstarken Jahrgange Nurnbergs — die heute 35-Jahrigen — wachsen aus
dem gebarfahigen Alter heraus. Die nachfolgenden Jahrgange der 25- bis 35-
Jahrigen sind schwacher besetzt.

Das Geburtendefizit wird weiterhin durch Zuwanderungen ausgeglichen; deshalb ist
hier kein eindeutiger Trend zu sinkenden Einwohnerzahlen feststellbar.

Sowohl Fernwanderungen wie auch Nahwanderungen hangen stark mit dem Le-
benszyklus der wandernden Personen zusammen. Der Wanderungsverlust gegen-
Uber dem ndheren Umland scheint seit der Jahrtausendwende gestoppt. Die Ein-
wohnerzahl Nurnbergs steigt leicht an.

Die Gruppe der 18- bis 25-Jahrigen ist die mobilste Altersgruppe. Biographisch be-
waéltigen Sie ihre berufliche und schulische Ausbildung. In den Altersjahren ab etwa
25 beginnen dann Familien- und Haushaltsgriindungen.

39



Nurnberg profitiert am meisten von dieser Gruppe der 18- bis unter 25-Jahrigen. Dies
bestétigt den Standort Nurnbergs als Ort fir Schulbildung und berufliche Ausbildung.
Die grof3ten Wanderungsverluste errechnen sich fur die unter 6-jahrigen Kinder und
die Senioren.

600000 -

500000 =

400000

Gesamtbewvilkerung
6 - 27 Jahre

300000

200000

100000

Amt fur Stadtforschung und Statistik fir Nirnberg und Furth, August 2009

Eine aktuelle Vorausberechnung des Amtes fir Stadtforschung und Statistik entwirft
eine Projektion und besagt, dass der Anteil der 6- bis 27-Jahrigen mit fast 22% an
der Nurnberger Gesamtbevdlkerung bis in das Jahr 2025 weitestgehend konstant
bleiben wird.

Bevolkerungsprognose bis 2025 fiir Niirnberg?®
(Basis: Bevolkerung mit Hauptwohnsitz, Melderegister - Stand

31.12.2008)

Jahr Insgesamt 6 bis unter 28 Anteil in %
Jahre

2010 497.000 112.600 22,7

2015 500.000 110.800 22,2

2020 502.700 109.800 21,8

2025 505.200 109.500 21,7

Fur die strategische, bevolkerungsbezogene Stadtentwicklung wird es notwendig
sein, die niedrige Geburtsrate durch verstarkte Zuztge, vor allem Ausbildung su-

2 Amt fiir Stadtforschung und Statistik fur Nurnberg und Farth, Nirnberg, August 2009
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chender junger Menschen und ihrer Familien zu kompensieren und diese mit Hilfe
eines preisginstigen Mietwohnungs- und Immobilienmarktes an Nirnberg zu binden.
Eine Reduzierung der Attraktivitat der Standortfaktoren - Schule, Ausbildung, Betreu-
ung, Freizeit - fur diese Bevolkerungsgruppe wirde diesem Erfordernis entgegen-
stehen.

Auch an dieser Stelle erweist sich die hohe Bedeutung der Integration von Menschen
mit Migrationshintergrund. Es gibt keine prognostischen Zahlen Gber den zuklnftigen
Bevolkerungsanteil von Menschen mit Migrationshintergrund in Nurnberg. Es ist je-
doch mit an Sicherheit grenzender Wahrscheinlichkeit davon auszugehen, dass wei-
terhin ein Drittel der Bevolkerung — wenn zukinftig nicht sogar ein héherer Anteil —
Migrationshintergrund aufweisen wird.

Integration ist und bleibt damit eine fundamentale und vitale Querschnittsaufgabe, fur
die es gilt, die Anstrengungen zu verstetigen und zu verstarken.

4.2 Inhaltlich-konzeptionelle Entwicklung

Aulerschulische Jugendarbeit, besonders die der Jugendverbande und Jugend-
gruppen, hat immer dann eine Perspektive fir die Zukunft, wenn es ihr gelingt, urei-
gene Themen von Kindern und Jugendlichen in ihre Angeboten aufzunehmen, sie
dort authentisch umzusetzen und dabei Jugendlichen Formen der Selbstorganisation
zu ermdglichen. Entscheidend wird dabei immer sein, wie ernsthaft Jugendliche so-
wohl in die Entwicklung als auch in die Umsetzung dieser Angebote der aul3erschuli-
schen Jugendarbeit eingebunden sind und wie wesentlich sie daran teilhaben kon-
nen.

Dieses jugendspezifische Themen-Angebot umfasst ein breites Spektrum an Offerten
und einem attraktiven, sozialraumorientiertem (und auch - wenn maéglich - tGberregio-
nales) Freizeit- und Jugendkulturangebot. Dazu zahlen Gruppenangebote, Offene
Treffs, Aktionen, Veranstaltungen, Gruppenfahrten, Jugendbildungsangebote, Pro-
jekte, Einrichtungen, Ubernahme von Aufgaben und Tragerschaften und dergleichen
mehr.

Die politische Bildung als gesamtgesellschaftliche Aufgabe betrifft junge Menschen
im Besonderen. Die aul3erschulische Jugendbildung leistet einen spezifischen und
unersetzbaren Beitrag zur Entwicklung junger Menschen. Damit junge Menschen ihr
Leben eigenstandig, aktiv und sozial kompetent gestalten kénnen, bedarf es sozialer,
kultureller, gesellschaftlicher und politischer Kenntnisse und der Fahigkeit, die eige-
nen Einstellungen zu hinterfragen sowie Handlungsstrategien zu erproben.

Politische Jugendbildung bedeutet, sich Zeit zu nehmen zur bewussten (Selbst-) Be-
obachtung politischen und gesellschaftlichen Lebens. Hierbei steht die Verhinderung
von aufkeimendem Rechtsextremismus, von Rassismus, von Antisemitismus und
von jeglicher Form von Menschenfeindlichkeit im Mittelpunkt.

Offene Jugendarbeit leistet einen wichtigen Beitrag zur Integration von Kindern und
Jugendlichen. In einer Zusammenarbeit zwischen offener und verbandlicher Jugend-
arbeit realisieren sich oft Méglichkeiten, Jugendliche an die verbandliche Arbeit her-
anzufuhren. Offene Arbeit wirkt dartber hinaus weit im Vorfeld praventiv.

Aktivitdten im sportlichen und spielerisch-geselligen Bereich sind fir Kinder und Ju-
gendliche besonders wichtig. Sie erlauben Erfahrungen im Bereich von Gruppener-
lebnissen, von Kérpererleben und tragen zu Selbstbewusstsein und korperlichen Fit-
ness bei.
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Praventionsangebote hinsichtlich Gewalt, Missbrauch von legalen (Alkohol) und ille-

galen Drogen, Fehlernahrung und Bewegungsmangel stellen eine sehr wichtige Her-
ausforderung auch fir die aufRerschulische Jugendarbeit dar. Eine gesunde Lebens-
fuhrung von Kindern und Jugendlichen wird vor dem Hintergrund ihres kritischen Ge-
samtzustandes immer wichtiger.

Fragen bezuglich der Umwelt, der 6kologischen Zusammenhénge, des Klimawandels
usw. bestimmen immer starker die zuklnftige gesellschaftliche Entwicklung und ge-
winnen fur die Bildung junger Menschen an zentraler Bedeutung.

Daruber hinaus bestimmen immer noch soziale und finanzielle Herkunft und Lage,
beispielsweise die nicht unerhebliche Kinder- und Jugendarmut, zu entscheidend die
Lebensperspektiven und Lebenschancen junger Menschen. Die Gleichheit und Ge-
rechtigkeit von Lebenschancen muss verbindlich gewahrleistet werden.

Bildung und Ausbildung missen Jugendlichen nicht nur den Start ins Berufsleben
ermoglichen, sondern sie sind dauerhatft gefordert, jungen Menschen und ihren Fami-
lien eine Grundlage fur eine dauerhafte Existenzsicherung zu gewéahrleisten.

Die Forderung der Vielfalt und die Akzeptanz von ,Anderssein bzw. Unterschiedlich-
keit“ sind Anliegen der au3erschulischen Jugendarbeit. Die soziale Integration ver-
schiedener ethnisch-kultureller Lebensweisen in die zivile Stadtgesellschaft stellt si-
cherlich derzeit eine der grof3ten gesellschaftlichen Aufgaben dar, zu der die aul3er-
schulische Jugendarbeit ihren Anteil beizutragen bereit und in der Lage ist.

Die gleichberechtigte Vernetzung und Verzahnung von Schule und Jugendarbeit sind
unumganglich geworden, um zukunftsorientiert diejenigen Anforderungen erfillen zu
kénnen, die eine moderne Gesellschaft an ganzheitliche Bildung, Betreuung und Er-
ziehung gestellt werden. Vor dem Hintergrund des Rechtsanspruches auf chancen-
gerechte Personlichkeitsentwicklung und Selbstverwirklichung der gesellschaftlichen
Zielgruppe ,junge Menschen® geht es darum, im Rahmen der unterschiedlichen Phi-
losophien, Arbeitsmethoden und Strukturen von Schule bzw. Jugendarbeit, den je-
weiligen Bildungs- und Erziehungsauftrag im gemeinsamen Zusammenwirken mog-
lichst optimal zu erfullen.

Die ernsthafte Beteiligung junger Menschen an politischen Entscheidungen in einer
kinder- und jugendfreundlichen Gesellschaft stellt eine besondere Herausforderung
fur die politischen Strukturen, fur die planende und ausfuhrende Verwaltung und flr
die nachbarschatftliche Lebenswelt dar. Die Bedurfnisse junger Menschen missen
strukturiert wahrgenommen werden kénnen und durch ihre Beteiligung an den Ent-
scheidungsprozessen auch ausreichend Geltung erhalten.

Die Jugendverbande und Jugendgruppe werden weiterhin ihren Beitrag dazu leisten.

Kreisjugendring Nirnberg-Stadt
Februar 2010

Anlagen:

Organigramm

Leitbild

Leitlinien fur interkulturelle Arbeit im Kreisjugendring Nirnberg-Stadt
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